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У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т

Р І Ш Е Н Н Я

	9 липня 2013 року
	
	м. Прилуки
	№
	 327


Про хід виконання рішення виконавчого 

комітету від 18 грудня 2012 року № 578

„Про затвердження плану заходів щодо 

запобігання проявам корупції у виконавчих 

органах Прилуцької міської ради на 2013 рік”


З метою ефективної реалізації законодавства про службу в органах місцевого самоврядування, Закону України „Про засади запобігання і протидії корупції”, розглянувши інформацію завідувача сектора по роботі з кадрами міської ради КАСЬЯНА О.Б. про хід виконання рішення виконавчого комітету від 18 грудня 2012 року № 578 „Про затвердження плану заходів щодо запобігання проявам корупції у виконавчих органах Прилуцької міської ради на 2013 рік”, виконавчий комітет міської ради відмічає, що комісія щодо запобігання та виявлення корупції у виконавчих органах Прилуцької міської ради проаналізувала роботу структурних підрозділів міської ради за І півріччя 2013 року.


Притягнень судами посадових осіб місцевого самоврядування до адміністративної відповідальності за корупційні діяння та звільнень посадовців у зв’язку з притягненням до відповідальності за корупційне правопорушення не було.


Всі посадові особи місцевого самоврядування до 1 квітня поточного року подали декларацію про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру за 2012 рік.


Щоквартально плануються та проводяться внутрішні навчання, на яких інформують працівників міської ради про новини, зміни у законодавстві.


Проводиться робота зі встановлення системи електронного документообігу у міській раді. Отримана безкоштовна ліцензія на 20 робочих місць системи електронного документообігу iTs-Office, розробник „Інтерсофт” (м.Донецьк) та безкоштовна ліцензія на 5 робочих місць системи електронного документообігу FossDoc, розробник „ФОСС-Он-Лайн” (м.Харків). Системи розглядаються на предмет придатності для використання в структурних підрозділах міської ради.


Згідно з планом заходів по виконанню Указу Президента України від 
7 лютого 2008 року № 109/2008 „Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування”, затвердженим рішенням виконавчого комітету від 15 січня 2013 року № 9, розпорядженням міського голови від 16 січня 2013 року № 9р були внесені зміни до Порядку організації і проведення телефонної „гарячої лінії” міського голови з питань роботи органів місцевого самоврядування у вирішенні проблем жителів міста Прилуки щодо звернень громадян з питань діяльності міської ради в частині боротьби з корупцією. Звернень щодо фактів корупції у І півріччі 2013 року до міської ради не надходило.


Всі жителі міста мають вільний доступ до публічної інформації: папка „Публічна інформація” на офіційному порталі міста та папка „Доступ до публічної інформації” на офіційному сайті міста, на яких розміщені плани, звіти, організаційно-кадрові питання та своєчасно оприлюднюються проекти рішень та рішення міської ради та її виконавчого комітету.


Єдині дні інформування населення проводяться за інформацією, що надходить з облдержадміністрації.


В ході виконання бюджету міста питання цільового та ефективного використання коштів знаходиться на постійному контролі. Пріоритетним у фінансуванні є направлення коштів на захищені статті видатків. Взяття зобов’язань головним розпорядникам бюджетних коштів здійснюється відповідно до бюджетного законодавства в межах бюджетних асигнувань.


З метою формування у молоді негативного ставлення до корупційних проявів у загальноосвітніх навчальних закладах організовуються різнопланові заходи за участю представників органів місцевого самоврядування, юстиції, міліції.


Виходячи з вищевикладеного, виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:


1.
Інформацію завідувача сектора по роботі з кадрами міської ради КАСЬЯНА О.Б. про хід виконання рішення виконавчого комітету від 18 грудня 2012 року № 578 „Про затвердження плану заходів щодо запобігання проявам корупції у виконавчих органах Прилуцької міської ради на 2013 рік” взяти до відома.


2.
Контроль за виконанням рішення виконавчого комітету від 18 грудня 2012 року № 578 „Про затвердження плану заходів щодо запобігання проявам корупції у виконавчих органах Прилуцької міської ради на 2013 рік” залишити за комісією щодо запобігання та виявлення корупції у виконавчих органах Прилуцької міської ради.

Заступник міського голови

з питань діяльності 

виконавчих органів ради






О.І.СИВЕНКО
