Додаток 1.
до міської цільової Програми
“Крок за кроком до здоров'я”
 Прилуцької загальноосвітньої школи 
 І-ІІІ ступенів №14 Прилуцької міської ради 
 Чернігівської області  на 2017-2021 роки
(до розділу  ІV)
	№
	Завдання
	Фінансування

	
	
	2017 р. 
	2018 р.
	2019 р.
	2020 р.
	2021 р.

	
	
	Міський бюджет
	Кошти інших джерел
	Міський бюджет
	Кошти інших джерел
	Міський бюджет
	Кошти інших джерел
	Міський бюджет
	Кошти інших джерел
	Міський бюджет
	Кошти інших джерел

	1.
	Фінансування додаткових ставок: 
·  медсестри:

	
	заробітна плата
	35 010 грн.
	
	43 030
грн.
	
	47 600
грн.
	
	52 500
грн.
	
	58 200
грн.
	

	
	нарахування на заробітну плату
	
	
	9 470
грн.
	
	10 400
грн.
	
	11 500
грн.
	
	12 800 грн.
	

	
	- педагога-організатора валеологічного напрямку:

	
	заробітна плата
	48 225 грн.
	
	69 700
грн.
	
	77 100
грн.
	
	85 250
грн.
	
	94 300
грн.
	

	
	нарахування на заробітну плату
	
	
	15 300
грн.
	
	16 900
грн.
	
	18 750 грн.
	
	20 700 грн.
	

	2.
	Організація та участь у семінарах, конкурсах, тренінгах, конференціях з популяризації досвіду у напрямку здоров’язбережувальних технологій.
	
	
2 000
грн.
	
	
	
	
2 000
грн.
	
	 
	
	
2 000
грн.

	3.
	Придбання спортивного інвентарю та тренажерів  для кабінету ЛФК
	
	
15 000
грн.
	
	
	
	
	
	
3 000
грн.
	
	

	4.
	Поновлення тренажерів для очей в кабінеті ЛФК
	
	
	
	3 000
грн.
	
	
	
	
	
	

	5.
	Придбання подарунків та нагород для спортивних свят
	
	3 000
грн.
	
	3 000
грн.
	
	3 000
грн.
	
	3 000
грн.
	
	3 000
грн.

	6.
	Придбання науково-популярної та методичної літератури, випуск методичних
посібників
	
	
	
	
1 500
грн.
	
	
	
	
1 500
грн.
	
	

	7.
	 Поновлення стендів
 «Наші чемпіони»,
  «Кращі спортсмени школи»
	
	500
грн.
	
	500
грн.
	
	500
грн.
	
	500
грн.
	
	500
грн.

	Міський бюджет

	83 235
грн.
	
	137 500
грн.
	
	152 000
грн.
	
	168 000
грн.
	
	186 000             
грн.
	

	Всього міський бюджет
726 735 грн.

	Кошти інших джерел
	
	20 500
грн.
	
	8 000
грн.
	
	5 500
грн.
	
	8 000
грн.
	
	5 500
грн.

	Всього кошти інших джерел
47 500 грн. 





Заступник начальника управління освіти 
Прилуцької міської ради												В.Г.ХОДЮК		
Додаток 2.
до міської цільової Програми
“Крок за кроком до здоров'я”
 Прилуцької загальноосвітньої школи 
 І-ІІІ ступенів №14 Прилуцької міської ради 
 Чернігівської області  на 2017-2021 роки
[bookmark: _GoBack] (до розділу VІ )
	№ 

	Напрями діяльності
	Перелік заходів Програми
	Строки виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування
(вартість тис. грн. у тому числі )

	
	
	
	
	
	
	2017 р.
	2018 р.
	2019 р.
	2020 р.
	2021 р.

	1.
	Фінансування додаткових ставок
	1.1. Додаткова ставка медсестри 

	2017-2021 роки
	Управління освіти
	міський бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	заробітна плата
	35 010
 грн.
	43 030
грн.
	47 600
грн.
	52 500
грн.
	58 200
грн.

	
	
	нарахування на 
заробітну плату
	
	9 470
грн.
	10 400 грн.
	11 500 грн.
	12 800 грн.

	
	
	1.2. Додаткова ставка 
педагога-організатора за Програмою

	
	
	заробітна плата
	48 225
грн.
	69 700 грн.
	77 100 грн.
	85 250 грн.
	94 300 грн.

	
	
	нарахування на заробітну плату
	
	15 300 грн.

	16 900 грн.
	18 750 грн.
	20 700 грн.

	2.
	Організація та участь у семінарах, конкурсах, тренінгах, конференціях
	
	2017-2021  роки
	Прилуцька ЗОШ №14
	кошти інших  джерел
	2 000
грн.
	
	2 000
грн.
	
	2 000
грн.

	3.
	Придбання науково-популярної та методичної літератури, випуск методичних посібників
	
	2017-2021 роки
	Прилуцька ЗОШ №14,
Централізована бухгалтерія управління освіти
	кошти інших джерел
	
	1 500
грн.
	
	1 500
грн.
	

	4.







	Заходи  щодо формування основ здорового способу життя, профілактики захворюваності учнів
	4.1. Проведення профілактичних медичних оглядів учнів.
	вересень
	медична сестра, педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	4.2. Складання  листів здоров’я.
	вересень-жовтень
	медична сестра, педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	4.3. Проведення моніторингу рівня захворюваності учнів.
	протягом року
	медична сестра, педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	4.4. Комплектування груп ЛФК
	вересень
	медсестра

	
	
	
	
	
	

	
	
	4.5. Складання графіка роботи кабінету ЛФК
	вересень
	медсестра
	
	
	
	
	
	

	
	
	4.6. Уточнення діагнозу (дифузний зоб) шляхом УЗД щитовидної залози
	жовтень - листопад
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	4.7.Обстеження спортсменів школи лікарем кардіологом
	листопад
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	



	
	
	4.8. Поновлення тренажерів для очей в кабінеті ЛФК
	2018 р.
	Прилуцька ЗОШ №14,
Централізована бухгалтерія управління освіти
	кошти інших  джерел
	
	3 000
грн.
	
	
	

	5.
	Оздоровчі заходи в режимі дня  учнів 

	5.1. Обговорення порядку проведення фізкультхвилинок , ігор на перервах
	 вересень
	педагог - організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	5.2. Проведення бесід в класах про режим дня школяра й значення оздоровчих заходів для зміцнення  зростаючого організму
	вересень
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	5.3 Провести бесіди з учителями початкових класів з питань організації оздоровчих заходів у режимі дня, планування й проведення позакласної роботи з молодшими школярами
	вересень
	адміністрація школи 
	
	
	
	
	
	

	
	
	5.4. Проведення рухливих перерв в початковій школі
	протягом року
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	5.5. Проведення тестування. Визначення рівня та індексу фізичного розвитку 
	протягом року
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	5.6. Проведення тестувань майбутніх першокласників

	червень
	педагог-організатор
медсестра
	
	
	
	
	
	

	6.
	Санітарно-просвітницька робота з виховання здорового способу життя

	6.1. Дотримання правил дорожнього руху
	вересень
	педагог-організатор
класні керівники
	
	
	
	
	
	

	
	
	6.2. Необхідність дотримання режиму дня дітьми
	жовтень
	педагог-організатор
класні керівники
	
	
	
	
	
	

	
	
	6.3.Обережно дикорослі та отруйні рослини
	жовтень
	педагог-організатор
класні керівники

	
	
	
	
	
	

	
	
	6.4. Правила пожежної безпеки

	грудень
	педагог-організатор
класні керівники
	
	
	
	
	
	

	
	
	6.5. Обережно, гострі респіраторні захворювання, грип!
	грудень-
січень
	педагог-організатор
класні керівники
	
	
	
	
	
	

	
	
	6.6. Заходи до міжнародного дня боротьби зі СНІДом
	грудень
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	6.7. Необхідність правильного харчування
	березень
	педагог-організатор
класні керівники
	
	
	
	
	
	

	
	
	6.8.Безпека на канікулах
	травень
	педагог-організатор
класні керівники
	
	
	
	
	
	

	7.
	Фізичні вправи й ігри в групах продовженого дня
	7.1. Проведення фізкультхвилинок під час виконання домашніх завдань
	протягом року
	вихователі 
ГПД
	
	
	
	
	
	

	
	
	7.2. Прогулянки й екскурсії; фізичні вправи й ігри під час відпочинку (спортивні, рухливі, вправи зі скакалкою, м`ячами)
	протягом року
	вихователі 
ГПД
	
	
	
	
	
	

	
	
	7.3. Проведення годин здоров`я на групі продовженого дня

	протягом року
	вихователі 
ГПД
	
	
	
	
	
	

	8.


	Масова фізкультурна й спортивна робота
	8.1. Придбання спортивного інвентаря та тренажерів для кабінету ЛФК
	2017 р.
2020 р.
	Прилуцька ЗОШ №14,
Централізована бухгалтерія управління освіти
	кошти інших джерел
	15 000
грн.
	
	
	3 000
грн.
	

	
	
	8.2. Придбання подарунків та нагород для спортивних свят
	2017-2021 роки
	Прилуцька ЗОШ №14,
Централізована бухгалтерія управління освіти
	кошти інших джерел
	3 000
грн.
	3 000
грн.
	3 000
грн.
	3 000
грн.
	3 000
грн.

	
	
	8.3. Відзначення Дня фізичної культури
 (за окремим планом)
	вересень
	вчителі фізичної культури 
	
	
	
	
	
	

	
	
	8.4. Участь у відкритті міської спартакіади
	вересень
	вчителі фізичної культури, педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	8.5. Змагання за першістю школи з волейболу, баскетболу, футболу
	протягом року
	вчителі фізичної культури, педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	8.6. Проведення спортивних свят:
· Малі олімпійські ігри
· Ігри чемпіонів
· Свято руху
	

вересень

лютий
травень
	
педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	8.7. Поновлення стендів
 «Наші чемпіони»,
  «Кращі спортсмени школи»
	
лютий

жовтень

	Прилуцька ЗОШ №14,

	кошти інших джерел
	500
грн.
	500
грн.
	500
грн.
	500
грн.
	500
грн.

	
	
	8.8. Участь  у міському фестивалі «Молодь обирає здоров`я»
	квітень
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	8.9. Участь у міському конкурсі «Джура»(Сокіл)
	квітень
	вчителі фізкультури педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	8.10. Участь учнів спортивно-масових заходах:
· туризм;
· «Старти надії»
· «Козацький  гарт»
· Легкоатлетична естафета вулицями міста
	протягом року 
(за окремим планом)
	вчителі фізкультури педагог-організатор
класні керівники
	
	
	
	
	
	

	9.
	Робота з батьками
	9.1. Робота батьківського лекторію 
	протягом року
(за окремим планом)
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	9.2. Співпраця з батьками через Щоденники зміцнення здоров`я
	протягом
року 
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	9.3. Інформування батьків майбутніх першокласників про результати тестування – відповідність  біологічного віку фізичному розвитку
	вересень
	педагог-організатор
	
	
	
	
	
	

	
	
	9.4. Консультації для батьків з питань фізичного виховання у родині, загартування дітей і зміцнення їхнього здоров`я
	протягом
року
	педагог-організатор

	
	
	
	
	
	

	
	
	9.5. Запрошення батьків на спортивні свята 
	протягом
року
	класні керівники, педагог-організатор
	
	
	
	
	
	



Заступник начальника управління освіти 
Прилуцької міської ради														В.Г.ХОДЮК 

