У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а

Ч е р н і г і в с ь к о ї   о б л а с т і

(сорок восьма (позачергова) сесія восьмого скликання)

Р І Ш Е Н Н Я

	02 грудня 2023 року 
	
	м. Прилуки
	№
	29


Про затвердження міської цільової Програми 
«Забезпечення функціонування громадської 

вбиральні на 2024 рік» 

Відповідно до пунктів 22 і 23 частини 1 статті 26, пункту 9 частини 4 статті 42, статті 61 і статті 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 89 і статті 91 Бюджетного кодексу України, керуючись Порядком розроблення міських цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання у новій редакції, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 12 липня 2022 року №127 «Про затвердження Порядку розроблення міських цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання у новій редакції», рішенням виконавчого комітету міської ради від 29 листопада 2023 року №372 «Про схвалення проєкту міської цільової Програми «Забезпечення функціонування громадської вбиральні на 2024 рік», розглянувши службову записку в. о. директора КП «Послуга»        МАТВІЄНКА О.В., з метою забезпечення населення міста необхідними санітарно-гігієнічними заходами та створення належних умов перебування мешканців та гостей міста в історико-архітектурному центрі Прилук шляхом функціонування  громадської вбиральні в центральній частині м. Прилуки міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити міську цільову Програму «Забезпечення функціонування громадської вбиральні на 2024 рік» (додається).

2. Фінансовому управлінню міської ради (ВОРОНА О.І.) забезпечити фінансування  міської  цільової  Програми  «Забезпечення функціонування громадської вбиральні на 2024 рік» в межах наявного фінансового ресурсу.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника  міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради          МАЗУРЕНКА В.Г. та на постійну депутатську комісію з питань житлово-комунального господарства та комунальної власності (ТРОХИМЕНКО В.І.). 

Міський голова






                  О.М.ПОПЕНКО
