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Інформація до рішення виконавчого комітету
«Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку міста за І півріччя 2015 року»
Бюджетна політика
Фінансовим управлінням міської ради протягом січня-червня 2015 року здійснювалися роботи з проведення ефективної податково-бюджетної політики у відповідності до  Бюджетного та Податкового кодексів.

За результатами І півріччя 2015 року до загального фонду бюджету міста мобілізовано 140928,6 тис. грн. при уточнених бюджетних призначеннях згідно розпису міськфінуправління 128900,1 тис. грн.  (109,3 %), з них  власних  доходів   59413,1 тис. грн. при уточненому плані  46575,2 тис. грн. (127,6 %), офіційних трансфертів (субвенцій) отримано на суму  81515,5 тис. грн. при бюджетних призначеннях 82324,9 тис. грн.  (99,0 %), з них: освітня субвенція – 21245,9 тис. грн. (100,0 %), медична субвенція – 21022,4 тис. грн. ( 100,0 %).

Питання щодо використання резервів збільшення доходів бюджету знаходиться на постійному контролі. Так, з 1 січня 2015 року нарахування плати за користування земельними ділянками із земель комунальної власності територіальної громади міста проводиться відповідно до грошової оцінки, затвердженої рішенням міської ради (48 /позачергова/ сесія 6 скликання) від 12 липня 2013 року № 1 «Про затвердження технічної документації з нормативної грошової оцінки земель міста».  Додаткові надходження від застосування нової грошової оцінки землі за І півріччя 2015 року склали 2820,4 тис. грн. У 2015 році розширена існуюча податкова база. За рахунок збільшення кола платників єдиного податку у зв’язку з переходом платників збору за провадження деяких видів підприємницької діяльності на єдиний податок у порівнянні з І півріччям 2014 року надходження збільшилися на 1205,8 тис. грн. За рахунок змін до податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, у порівнянні з відповідним періодом минулого року надходження збільшились на 172,3 тис. грн. У зв’язку з запровадженням  акцизного податку з реалізації суб`єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів за січень-червень додатково надійшло до бюджету 3527,4 тис. грн., транспортного податку – 58,5 тис. грн.  та плати за надання інших адміністративних послуг 896,1 тис. грн. 

Видаткова частина без трансфертів з освітньою та медичною субвенціях склала – 98233,5  тис. грн. На зарплату і нарахування використано – 64648,3 тис. грн. (65,8%), медикаменти – 324,5 тис. грн. (0,3%), харчування – 4018,0 тис. грн. (4,1%), енергоносії -  14,8 % або 14518,1 тис. грн. Всього видатки по захищених статтях становлять – 83506,9  тис. грн.  (85,0%)

 З метою наповнення доходної частини бюджету управліннями і відділами міської ради спільно з податковими органами проводилися заходи щодо наповнення міського бюджету, вишукання додаткових джерел надходжень до нього, у тому числі за рахунок детінізації економіки, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни

За рахунок проведених заходів до бюджету міста додатково надійшло 4136,9 тис. грн., у т.ч. за рахунок детінізації економіки – 66,2 тис. грн., активізації роботи з ліквідації заборгованості зі сплати податків та зборів – 80,9 тис. грн., інших заходів щодо збільшення надходжень бюджету (декларування доходів громадян, укладення нових договорів оренди землі, ефективне управління об’єктами комунальної власності, тощо) – 3989,8 тис. грн.   
Фінансовий стан суб'єктів господарювання
За підсумками 3 місяців 2015 року фінансовий результат великих та середніх підприємств був негативний і становив -1093,3 млн. грн. Прибуток підприємств збільшився на 36 млн.грн., а збиток зменшився майже в 4 рази.  Кількість збиткових підприємств збільшилась на 38,1 %. 
Розвиток інфраструктури міста
На протязі І півріччя 2015 року управлінням містобудування та архітектури міської ради продовжувалася робота по виготовленню містобудівної документації міста Прилуки. 

Станом на липень 2015 року виконано 90% робіт по розробці містобудівної документації.

Фінансування робіт згідно затвердженого договору між міською радою та виконавцем робіт   ДП  «Науково-дослідний і проектний інститут містобудування»  передбачалось виконати в чотири етапи.  Профінансовано міською радою та отримано виконавцем робіт кошти у сумі 618 тис. 170 грн. за три етапи виконаних робіт.  Вартість четвертого етапу становить 69,798тис.грн.

В серпні 2014 року між   міською радою та виконавцем робіт   ДП  «Науково-дослідний і проектний інститут містобудування» заключний  договір на розроблення історико - архітектурного опорного плану, визначення меж та режимів використання історичних ареалів і зон охорони пам’яток культурної спадщини міста Прилуки» на суму 99тис.218 грн. Зазначені роботи міською радою  профінансовані у повному обсязі. Зазначені проектні пропозиції по розробці історико - архітектурного опорного плану були розглянуті  на засіданні чергової сесії у червні поточного року.

Відповідно до вимог статті 24 ЗУ «Про регулювання містобудівної документація» починаючи з січня 2015 року забороняється надавати у власність чи користування земельні ділянки у містах, в яких відсутня містобудівна документація.

Враховуючи вище викладене з січня 2015 року не надаються у власність чи користування земельні ділянки членам територіальної громади міста Прилуки.

Вивчаючи архівні матеріали було з’ясовано, що існує Генеральний план міста розроблений у 1969 році. Було замовлено у виконавців – розробників Генерального плану графічні матеріали.

За січень-червень 2015 року підприємствами міста виконано будівельних робіт на суму 39,5 млн.грн., що на 28,3% менше, ніж у відповідному періоді 2014 року. У відсотках до загального обсягу виконаних будівельних робіт по Чернігівській області цей показник склав 20,6%.
Дерегуляція та реформування системи надання адміністративних послуг
Протягом І півріччя 2015 року робота відділу адміністративно – дозвільних процедур міської ради була направлена на покращення якості надання адміністративних послуг.

Інформацію про роботу центру  розміщено на офіційному сайті міста (http://pryluky.cg.gov.ua/).

На кожну адміністративну послугу, що надається через Центр надання адміністративних послуг міста Прилуки,  суб’єктами надання адміністративних послуг розроблено інформаційну та технологічну картки.
У приміщенні центру наявні інформаційні стенди зі зразками наповнення заяв, необхідних для отримання адміністративних послуг, в тому числі документів дозвільного характеру, є вільний доступ до мережі Інтернет для суб’єктів звернень.

Відповідно до Закону України «Про адміністративні послуги» прийом громадян у Центрі надання адміністративних послуг становить шість днів на тиждень, у тому числі і в суботу. Також, двічі на тиждень (вівторок, четвер) здійснюється прийом суб’єктів звернень до 20-ї години.

Періодично в Центрі надання адміністративних послуг  проводиться моніторинг якості надання адміністративних послуг, який здійснювався шляхом анонімного анкетування респондентів, що отримували послуги. Також анкета розміщена на порталі та сайті міста. З метою врахування думки споживачів адміністративних послуг у подальшій роботі, інформація з результатами анкетування доводиться до відома керівників адміністративних (дозвільних органів) органів.
Розвиток підприємництва
З метою розвитку малого підприємництва в місті спеціалістами управління економічного розвитку проводиться заходи у сфері нормативного регулювання, ресурсного та інформаційного забезпечення підтримки малого та середнього бізнесу.

На виконання рішення Чернігівської обласної ради від 23.01.2015 року «Про обласну програму розвитку малого і середнього підприємництва на 2015-2016 роки» рішенням Прилуцької міської ради від 29.01.2015 року №2 затверджено Програму розвитку  малого і середнього    підприємництва         у м. Прилуки на 2015-2016 роки. Програмою передбачено комплекс заходів з визначенням ресурсів, виконавців та термінів реалізації. 

За інформацією Прилуцької ОДПІ станом за I півріччя 2015 року фізичних СПД — 2755 осіб, малого і середнього підприємництва юридичних — 297 осіб. Для порівняння даних: за I квартал 2015 року фізичних СПД — 2776 осіб, малого і середнього підприємництва юридичних — 297 осіб, тобто відбулося скорочення на 21 особу.    
Надходження до міського бюджету від підприємницької діяльності за    I півріччя 2015 рік становить 13,3 млн.грн.

Для підтримки підприємництва у 2015 році продовжив свою роботу Центр підтримки підприємництва.

Реалізація державної регуляторної політики у сфері підприємництва здійснюється відповідно до Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», Регламенту Прилуцької міської ради 6 скликання, Регламенту роботи виконавчого комітету Прилуцької міської ради.  

Інформація щодо здійснення регуляторної діяльності Прилуцькою міською радою оприлюднюється постійно. З цією метою надається матеріал для оприлюднення через рубрики регуляторної політики в друковані засоби масової інформації та на веб-сайтах  www.pryluky.org, www.pryluky.cg.gov.ua.

Інформаційна підтримка суб’єктів господарської діяльності здійснюється управлінням економічного розвитку, яке відповідає за адміністрування веб-порталу www.pryluky.org, Центром підтримки підприємництва, створеного у 2007 році за сприяння тютюнової компанії «В.А.Т. – Прилуки», Корпусу Миру США в Україні. Фахівці Центру підтримки підприємництва надають консультації з юридичних і бухгалтерських питань. Матеріали про тенденції розвитку підприємництва, роз’яснення законодавства, конкурсні відбори інноваційних проектів висвітлюється в ЗМІ. Всього за І півріччя 2015 року надано 1232 консультації.
Інвестиційна діяльність та інноваційний розвиток
Управлінням економічного розвитку міської ради протягом першого півріччя 2015 року проводилась робота по поліпшенню інвестиційного клімату в місті.

Всім зацікавленим інвесторам, які звертаються безпосередньо до міської ради надається інформація щодо наявних вільних земельних ділянок, виробничих приміщень та об’єктів незавершеного будівництва.

Інформаційні матеріали про інвестиційні пропозиції, земельні ділянки надавалась до Департаменту економічного розвитку облдержадміністрації, Департаменту інвестиційного розвитку та капітального будівництва облдержадміністрації.
Функціонує офіційний веб-порталі міста, який є одним з основних інструментів промоціювання інвестиційного потенціалу міста.

Рішенням міської ради №1 від 05.05.2011р. затверджено Стратегію сталого розвитку м.Прилуки до 2015 року, однією з оперативних цілей якої визначено формування інвестиційної політики міста. 

Управлінням економічного розвитку постійно проводиться робота по залученню додаткових (позабюджетних) фінансових ресурсів в економіку міста шляхом моніторингу та відбору грантових проектів та програм технічної допомоги, що є актуальними для нашого міста. 

З травня поточного року місто Прилуки є учасником Програми ПРООН/ЄС «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду – ІІІ».

Проводиться моніторинг інвестиційних проектів, інноваційної діяльності на підприємствах міста, оцінюється їх узгодженість з пріоритетними напрямами стратегічного розвитку.

Розрахунковий  показник капітальних інвестицій за І півріччя 2015 року за рахунок усіх джерел фінансування очікується в сумі 260 млн.грн. Інвестиції НГВУ «Чернігівнафтогаз ПАТ «Укранфта» сюди не входять, оскільки підприємство звітує за місцем реєстрації (м. Київ).
Технічне регулювання в сфері цінової політики та
 захист прав споживачів
Спеціалістами управління економічного розвитку міської ради із суб'єктами підприємницької діяльності постійно проводиться роз’яснювальна робота щодо неухильного дотримання граничних торговельних надбавок, встановлених розпорядженнями голови ОДА на соціально значущі продовольчі товари.

Моніторинг показує, що рівень цін на основні види продуктів, а саме на бакалію, на молочну продукцію, яйця, ковбаси, на м'ясо  збільшився. 
Спеціалістами відділу розвитку споживчого ринку та захисту прав споживачів проводиться робота в напрямку захисту прав споживачів. 

Суб’єктам господарювання надається інформація стосовно розміщення Куточка споживача, перелік документів, які повинні бути в Куточку споживача згідно Закону України «Про захист прав споживачів».
Протягом звітного періоду надано консультації  59 споживачам, які звернулись до управління економічного розвитку міської ради  за допомогою у вирішенні питань з захисту прав споживача.
Управління об’єктами комунальної власності
Відділом комунальної власності міської ради протягом першого півріччя 2015 року продовжувалася робота по підвищенню якості й ефективності управління комунальним майном міста, дотримання прозорості процедури передачі в оренду та приватизації об’єктів комунальної власності з метою підвищення ефективності їх подальшого функціонування, а також збільшення бюджетних надходжень від приватизації та оренди комунального майна для забезпечення соціально-економічного розвитку міста.

Відповідальність за облік комунального майна здійснюють підприємства, установи та організації, на обліку яких це майно перебуває.

Відділом комунальної власності здійснювалися заходи, пов’язані з підготовкою та внесенням на розгляд міської ради чи її виконавчого комітету питань пов’язаних зі списанням, відчуженням безоплатною передачею основних засобів з урахуванням вимог передбачених законодавством.

У 2015 році рішенням міської ради від 09.07.2015 (90 сесія 6 скликання) затверджено проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 9442 кв.м. по вул. Індустріальній, 7 та передано її у постійне користування КП «Прилукижитлобуд». 

Цим же рішенням згаданому комунальному підприємству надано дозвіл на розробку відповідної документації із землеустрою на земельну ділянку по вул. О.Кошового, 8.

У межах вказаних ділянок розташовані незавершені будівництвом житлові будинки функції замовника, по добудові яких передані ДП «Укрконверсбуд».
Оформлення прав на земельні ділянки іншими підприємствами, установами та організаціями не здійснювались у зв’язку з обмеженістю фінансових видатків.

Впродовж 2015 року міською радою рішення про передачу земельних ділянок у власність або користування міською радою не ухвалювались, у зв’язку з відсутністю генерального плану міста та обмеженнями, встановленими статтею 24 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності».
У І півріччі 2015 року міською радою ухвалені рішення про поновлення договорів оренди 71 земельної ділянки із земель комунальної власності загальною площею 12,7922 га.

З них:

- поновлено договори 37 земельних ділянок площею 4,3572 га;
- договори 9 земельних ділянок площею 3,1445 га перебувають у стадії оформлення;
- по 25 ділянках заходи щодо поновлення не здійснювались.

Станом на 22.07.2015 проведено державну реєстрацію прав оренди на 80 земельних ділянок загальною площею 8,3986 га з встановленою річною платою за договорами у розмірі 904 977 грн.

За наслідками аналізу надходжень від оренди комунального майна за   1 півріччя 2015 року до міського бюджету надійшли кошти від надання в оренду комунального майна у розмірі 134 421,16 грн.
Промисловість
Розрахунковий коефіцієнт промислового виробництва в місті за результатами звітного періоду склав 95,9%, при запланованому річному показнику 96,1%. По Чернігівській області – 86,5%, по Україні – 79,5%.
Обсяги виробництва ПрАТ «А/Т тютюнова компанія «В.А.Т.-Прилуки» у І півріччі 2015 року становлять 8189 млн. шт. сигарет, що на 5,4 % менше ніж за аналогічний період 2014 року.

НГВУ «Чернігівнафтогаз» ПАТ «Укрнафта», за підсумками звітного періоду скоротило обсяги виробництва до 83,9 %, що зумовлено рядом причин, такими як: вичерпність старих родовищ та відсутність нових, недостача сучасного обладнання для видобутку копалин з більшої глибини.

За січень-червень 2015 року підприємствами міста в натуральному виразі вироблено, в порівнянні з відповідним періодом минулого року, менше:

- меблів для сидіння переважно з металевим каркасом, шт. на 12,7%;

Більше:

- газет, які виходять менше чотирьох разів на тиждень, віддруковані, т на 76,2%;

Відповідно до статистичних даних обсяг реалізованої промислової продукції, робіт, послуг за січень-червень по м. Прилуки  склав  майже 2,9 млрд.грн. (це 29,0% продукції всієї Чернігівської області), що на 26,1% більше, ніж в минулому році. . Від загального обсягу 17,7% реалізовано за кордон. Обсяг реалізованої промислової продукції в розрахунку на одну особу по місту Прилуки найвищий в області (49,5 тис.грн./особу).

Транспорт
Станом на 27.07.2015 року в місті Прилуки існує 18 автобусних маршрутів, на яких здійснює перевезення пасажирів 31 автобус загального користування. Послугу по перевезенню пасажирів надають 14 приватних перевізників.

Протягом 2015 року виконавчим комітетом було проведено  конкурс по визначенню перевізників на автобусних маршрутах міста. Як результат визначено перевізників по маршрутах №19 «Селище Будмаш — Дослідна», №21 «273 квартал — Дослідна», №35 «273 квартал — Івушка».

Наразі всі мікрорайони міста забезпечені декількома маршрутами, які сполучають їх з іншими.

Покращенню якості пасажирських перевезень і подальшому наведенню порядку в цій сфері сприяє те, що відповідно до розпорядження міського голови від 09 квітня 2015 року №100р створено робочу групу по перевірці виконання перевізниками умов договору, що укладається між ними та виконавчим комітетом.

80% транспорту міста, який здійснює перевезення пасажирів по місту - великої пасажиромісткості.

Протягом  січня - червня 2015 року  автомобільним транспортом          перевезено 1915,6 тис. пасажирів, що становить 94,2% до відповідного періоду 2014 року. Пасажирооборот становить 20,3 млн.пас.км (107,0% до січня-червня 2014 року). Вантажів перевезено 29,2 тис.т, що становить 68,6% до відповідного періоду 2014 року. Вантажооборот становить 18,1 млн. ткм (51,5% до січня-червня 2014 року).

Сфера обігу товарів та послуг, 
виставково – ярмаркова діяльність
Головною метою спеціалістів управління економічного розвитку міської ради в даній сфері є задоволення попиту населення в товарах та послугах за доступними цінами, створення ефективної ринкової інфраструктури по реалізації товарів та наданні послуг, яка в змозі забезпечити належний рівень торговельно-побутового обслуговування населення та захист прав споживачів в межах чинного законодавства.

Рішенням виконавчого комітету міської ради  від 19 лютого 2013 року № 84 «Про затвердження Порядку провадження торговельної діяльності за межами торговельних приміщень на території об'єктів благоустрою міста Прилуки»,  рішенням виконавчого комітету міської ради  від 18 лютого 2014 року №76 «Про затвердження схем дислокації нестаціонарних об'єктів сезонної торгівлі на території міста», упорядковано торговельну діяльність на території міста.
Задля упорядкування роботи об’єктів торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг рішенням виконавчого комітету міської ради №64 від 07.02.2012 року затверджено Порядок здійснення торговельної діяльності та надання послуг на території м. Прилуки відповідно до режиму роботи.
На території міста працює три ринки та торговельний майданчик, на яких в достатній кількості облаштовано  місця для продажу продовольчих та непродовольчих товарів.
17-18 травня поточного року в центральній частині міста відбувся «Миколин ярмарок», на якому були представлені вироби народних умільців, продукція товаровиробників  різних областей та сільгосппродукція.

Роздрібний товарооборот підприємств у м. Прилуки за І квартал 2014 року склав 104,5 млн.грн., що на 22,4% більше, ніж у відповідному періоді минулого року. 62,7% з даного обсягу склали непродовольчі товари.
Зовнішньоекономічна діяльність
Покращилася ситуація з зовнішньоекономічною діяльністю підприємств. Протягом І кварталу 2015 року темпи зростання обсягів експорту становлять 59,0%, імпорту – 59,7%. 
Демографічна ситуація, підтримка сімей,
 дітей та молоді, гендерна політика
Прилуцьким міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (ПМЦСССДМ) протягом І півріччя 2015 року здійснювалась робота із сім’ями та особами, які опинилися в складних життєвих обставинах. З метою виявлення таких категорій отримувачів послуг, вивчення їх умов проживання та проблем, здійснювались оцінки потреб дитини та її сім'ї, за результатами яких сім’я чи особа бралася під соціальний супровід. У звітному періоді (станом на 01.07.2015 року) було складено 150 оцінок потреб. 

З метою попередження сімейного неблагополуччя  проводилася робота з 36 сім’ями, які перебувають на обліку Центру, в яких виховується 55 дітей (станом на 01.07.2015 року). Під соціальним супроводом Центру перебувало 14 сімей, в яких виховується 21 дитина та 2 особи, які потрапили в складні життєві обставини. Знято з соціального супроводу 2 сім'ї та 2 особи.

Протягом 2015 року проведено 2 планові  засідання Координаційної ради з питань взаємодії суб’єктів соціальної роботи із сім’ями та особами, які опинилися у складних життєвих обставинах, на яких розглянуто 5 питань (за результатами розгляду - на соціальний супровід    сім’ю, 1 сім’ю – на облік).    
 Інформаційно-просвітницькою роботою з питань формування здорового способу життя серед молоді, з метою профілактики соціально-небезпечних хвороб у молодіжному середовищі та для осіб, які перебувають у конфлікті з законом, спеціалістами центру прочитані лекції та проведені заходи з питань здорового способу життя. Охоплено 956 осіб. 
    З метою формування позитивно іміджу сім’ї 9 березня 2015 року була проведена святкова програма для сімей, які є отримувачами послуг Центру. 11 березня 2015 року проведено зустріч з жінками на тему: «Права жінок,  які виховують і утримують дітей самі».

6 квітня 2015 року проведено соціальну акцію до Всесвітнього дня здоров’я «Будь обачним, цінуй здоров’я, бережи життя!». В ході акції надавалися консультації жителям міста щодо шляхів захисту від соціально-небезпечних хвороб, щодо впливу шкідливих звичок на організм людини та розповсюджувалася  друкована продукція. 31 травня проведено акцію по боротьбі з тютюнопалінням «Міняю цигарку на цукерку».

Протягом І півріччя 2015 року до Центру надійшло 2 повідомлення про вчинення насильства в сім’ї. З метою допомоги особам, які постраждали від насильства всі сім’ї обстеженні за місцем проживання, з членами сімей проведена відповідна робота. 

ПМЦСССДМ проводились профілактичні заходи щодо вчинення насильства (1 лекція, охоплено 17 осіб).

З метою підготовки молоді до подружнього життя, формування серед сімей з дітьми відповідального батьківства  в рамках роботи «Консультативного пункту при пологовому відділенні і при відділенні акушерства, гінекології та репродуктивного здоров’я КЛПЗ «Прилуцька центральна міська лікарня» при  відділенні акушерства, гінекології та репродуктивного здоров’я КЛПЗ «Прилуцька центральна міська лікарня» проводяться лекції для вагітних жінок. У 1 півріччі проведено 9 заходів, охоплено 165 осіб. 

Протягом звітного періоду проводилась робота над формуванням позитивного іміджу інституту сімейного влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування та розвитком і функціонуванням сімейних форм виховання дітей вищезазначених категорій.

У 2015 році 1 сім'я (2 особи) пройшли підготовку кандидатів в прийомні батьки та батьки-вихователі. 1 особа пройшла підготовку кандидатів в опікуни. 

Протягом 2015 року в місті функціонувало 11 прийомних сімей, в яких виховується 16 дітей та 2 дитячих будинки сімейного типу – 15 дітей.  З метою створення сприятливих умов виховання та всебічного розвитку прийомних дітей та дітей-вихованців всі сім’ї перебувають під соціальним супроводженням. 

Протягом 2015 року довлаштовано 1 дитину до дитячого будинку сімейного типу.

Протягом півріччя значна увага приділялася вирішенню проблем дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування з числа студентів навчальних закладів міста, підготовки їх до самостійного життя. З метою соціальної адаптації та інтеграції у 2015 році 25 дітей даної категорії була охоплена соціальною роботою, надавався комплекс соціальних послуг.

Для забезпечення соціальної підтримки сімей, в яких виховуються діти та молодь з обмеженими можливостями соціальними послугами було охоплено 68 осіб вказаної категорії, надано – 395 послуг (з них 45 дітей, 145 послуг). 1 сім'я, де виховується дитина з  обмеженими можливостями, перебуває під соціальним супроводом Центру.

Прилуцьким міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді у звітному періоді 14 особам, у яких існує проблема наркологічної залежності (вживані психоактивних речовин), надано 39  індивідуальних консультацій щодо профілактики ВІЛ/СНІДу та зменшення шкоди від  вживання наркотичних речовин. 

Кабінетом Міністрів України прийнято постанову від 30.10.2014 року № 623 «Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України щодо функціональних обов’язків державного соціального інспектора», яка набула чинності одночасно із Законом України «Про Державний бюджет України на 2015 рік». Зазначеною постановою контроль за цільовим використанням коштів при народженні дитини, виплати одиноким матерям, виявлення випадків нецільового використання бюджетних коштів покладено на спеціалістів центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

Спеціалістами та фахівцями Прилуцького міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді протягом І півріччя 2015 року здійснено 143 таких перевірки. Випадків нецільового використання бюджетних коштів не зареєстровано.
Зайнятість населення та ринок праці
З метою забезпечення регулювання та поліпшення ситуації на ринку праці, сприяння продуктивній зайнятості населення, запровадження ефективних економічних та організаційних механізмів, спрямованих на підтримку економічної активності населення спеціалістами міськрайонного центру зайнятості здійснювався системний моніторинг про вільні робочі місця та вакантні посади у роботодавців. Протягом січня - червня 2015 року 159 осіб започаткували свою власну справу, які самостійно забезпечують себе роботою. Нові робочі місця створювались переважно у переробній промисловості, торгівлі, сфері надання послуг.


З метою подолання професійно - кваліфікаційного дисбалансу на ринку праці та сприяння у працевлаштуванні соціально незахищених верств населення, служба зайнятості постійно співпрацює з роботодавцями: здійснює під їхні потреби професійне навчання безробітних, організовує тимчасову зайнятість на тимчасових та громадських роботах. Протягом січня – червня 2015 року спеціалістами центру зайнятості проведено 6 семінарів з орієнтації на тимчасові та громадські роботи, участь в яких взяли 75 осіб. В звітному періоді кошти на організацію громадських робіт в місцевому бюджеті не були передбачені, за рахунок коштів роботодавців на тимчасові роботи працевлаштовано 93 безробітних. 


11 березня 2015 року спеціалісти міськрайонного центру зайнятості провели виїзний семінар на базі колишнього санаторію – профілакторію «Нафтовик» з особами, які виїхали з тимчасово окупованих територій. Мета заходу: зняття соціальної напруги, роз’яснення чинного законодавства по наданню послуг міськрайонним центром зайнятості. З початку року до міськрайонного центру зайнятості звернулось 83 особи даної категорії, з них 37 осіб отримали статус безробітного, 14 осіб працевлаштовано.
Спеціалістами міськрайонного центру зайнятості надавалася методично - практична допомога з питань професійної підготовки та перепідготовки персоналу на виробництві. Проводилися семінари з працівниками кадрових служб підприємств, установ і організацій міста. 


З метою широкого інформування населення щодо отримання роботи, протягом січня - червня 2015 року проведено 12 міні - ярмарків вакансій на замовлення суб’єктів господарювання: ФОП Винниченко С.О., 5-й державний пожежно - рятувальний загін Територіального управління МНС у Чернігівській області, Прилуцький гуманітарно - педагогічний коледж ім. І. Я. Франка, ТОВ «Прилуки – Спецбуд», взяли участь 100 незайнятих громадян.

З метою підвищення конкурентоздатності безробітних громадян та покращення якості робочої сили протягом січня – червня 2015 року на заявлені вакансії через професійне навчання та підвищення кваліфікації під замовлення роботодавців працевлаштовано 155 безробітних. 


Спеціалістами міськрайонного центру зайнятості з метою забезпечення зайнятості проводилася робота по сприянню незайнятим громадянам у започаткуванні власної справи. Протягом січня – червня 2015 року проведено

26 семінарів з орієнтації на підприємницьку діяльність та з основ підприємництва за участю 143 особи. 28 безробітних пройшли професійне навчання за навчальною програмою «Основи малого підприємництва» та відкрили власну справу. 
Службою зайнятості проводилась профорієнтаційна робота з усіма верствами населення. В міськрайонному центрі зайнятості працює профінформатор, який допомагає безробітним отримати більш детальну інформацію про професії, що користуються попитом на ринку праці. Використання професіограм допомагає ознайомитись з особливостями кожної професії, оцінити свої психологічні особливості і «приміряти» професію до себе, формуючи тим самим свій професійний вибір. В допомогу безробітним у центрі зайнятості зібрана картотека з переліку 214 професій, які користуються попитом на ринку праці.

Постійним попитом на ринку праці міста користуються продавці продовольчих та непродовольчих товарів, водії автотранспортних засобів, бухгалтери, кухарі та швачки.


Проводилася робота по соціальному захисту громадян з особливими потребами. Громадянам з обмеженими фізичними можливостями, котрі звертаються за сприянням у працевлаштуванні до центру зайнятості, забезпечено надання широкого спектру соціальних послуг, зокрема щодо підбору підходящої роботи, професійної орієнтації, професійної підготовки. Протягом січня – червня 2015 року допомогу служби зайнятості потребували 63 зареєстрованих безробітних з числа інвалідів, з них працевлаштовано 13 осіб. 

Доходи населення
Управління праці та соціального захисту населення постійно проводить роботу щодо зростання рівня середньомісячної заробітної плати, зменшення частки низькооплачуваних працівників на підприємствах міста. При обстеженнях дотримання трудового законодавства на підприємствах, в установах та організаціях міста, при реєстрації колективних договорів керівникам підприємств надаються рекомендації щодо впровадження обґрунтованих систем тарифної оплати праці, підвищення частки тарифної оплати в середній заробітній платі, дотримання вимог Генеральної та галузевих угод при формуванні тарифних ставок та посадових окладів працівників. Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника по місту за І квартал 2015 року становила 4801 грн., що на 69,2% перевищує середньо обласний показник (2837 грн.). В порівнянні з відповідним періодом минулого року заробітна плата зросла на 20,8%.
Контроль за додержанням мінімальних державних гарантій в оплаті праці здійснювався шляхом обстежень підприємств. Протягом І півріччя 2015 року здійснено обстеження 43 підприємств, організацій та установ міста. Керівникам обстежених підприємств надано 161 рекомендацію щодо усунення виявлених порушень законодавства про працю, з них 95 - порушення мінімальних державних гарантій в оплаті праці.


Рішенням виконавчого комітету Прилуцької міської ради від 18 лютого 2014 року №68 «Про подання Прилуцького міжрайонного прокурора старшого радника юстиції Бондаренка О.М. про усунення порушень законодавства України при здійсненні державного нагляду» ліквідовано міську робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення.

Питання забезпечення своєчасної виплати поточної заробітної плати та погашення заборгованості постійно знаходиться на контролі у виконкомі міської ради. В лютому цього року стан погашення зарплатних боргів розглядався на засіданні виконавчого комітету міської ради.

Управління праці та соціального захисту населення міської ради здійснювало організаційно - координаційну роботу в проведенні засідань тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. Протягом січня - червня 2015 року проведено 6 засідань комісії, на яких заслухано 13 звітів керівників підприємств-боржників. 

Спеціалістами управління праці та соціального захисту населення міської ради проведено 5 обстежень підприємств-боржників (КП «Санаторій «Берізка», Прилуцький агротехнічний коледж, ТОВ «Автотранс-Євро», КП «Міськсвітло», Прилуцька НГРЕ ДП НАК «Надра України» «Чернігівнафтогазгеологія»). 

Також спеціалістами відділу праці щотижнево проводився моніторинг погашення заборгованості із виплати заробітної плати в розрізі підприємств, установ та організацій всіх форм власності. Станом на 1 липня 2015 року загальна сума зарплатного боргу на підприємствах, в установах та організаціях міста становила 1183,9 тис. грн., що на 42,5 тис. грн., або на 3,4% менше, ніж на початок 2015 року. В порівнянні з минулим місяцем заборгованість зросла на 448,7 тис. грн. (61,0%).

Система соціального захисту та соціального забезпечення населення

У І півріччі 2015 року управлінням праці та соціального захисту населення виплачено різних видів допомог 4512 особам на суму 25019,5 тис. грн., що на 571 особу менше та 1514,9 тис. грн. більше, ніж за звітний період 2014р. (5083 особи на суму 23504,6 тис. грн.). 

Субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг та на придбання скрапленого газу та твердого палива в І півріччі поточного року призначено 2130 сім’ям на суму 8345,8 тис. грн., що на 992 сім’ї та 6426,3 тис. грн. більше, ніж у І кварталі минулого року (1138 осіб на суму 1919,5 тис. грн.).  


В 2015 році до Державного автоматизованого реєстру пільговиків включено інформацію про 634 особи, що у 2,7 рази більше, ніж за відповідний період минулого року (227 осіб). Всього в Реєстрі на обліку перебуває 19848 пільговиків. 

Компенсація на придбання твердого палива та скрапленого газу готівкою нарахована 32 пільговикам на суму 20,7 тис. грн., що становить 100% від  кількості потребуючих домогосподарств. 

Забезпечено проведення безоплатного поховання 13 учасників бойових дій.

Відповідно до міської програми «Пільги місцевої влади на оплату житлово-комунальних послуг та послуг зв’язку сім’ям воїнів, загиблих (померлих) в Афганістані, учасникам бойових дій, які брали участь у антитерористичній операції, сім’ям воїнів, загиблих під час участі в антитерористичній операції, захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, інвалідам по зору - членам УТОС на 2013 - 2015 роки» 148 осіб отримали пільги на житлово-комунальні послуги на суму 125,7 тис. грн.

В І півріччі 2015 року загальна сума коштів для надання пільг склала 6833,3 тис. грн.

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) в І півріччі 2015р. надав послуги 1470 особам. 

Територіальний центр утворений для здійснення соціального обслуговування та надання соціальних послуг громадянам похилого віку, інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги. 

З початку року взято на обслуговування відділенням соціальної допомоги вдома 67 осіб, а знято - 55 (38 померло, 9 забрали доглядати родичі, 8 по інших причинах).

Загальна чисельність виявлених осіб за звітний період, які потребували соціального обслуговування, складає 1703 особи.

На утримання територіального центру в І півріччі 2015р. було використано 1788,0 тис. грн. - загального фонду бюджету, що становить 100% від потреби (минулорічний показник - 85,4%). Надійшло спонсорської допомоги на суму 10,6 тис. грн. (І півріччя 2014р. - 23,8 тис. грн.). Протягом року установою надавались платні послуги. Кошти від власних надходжень становлять 45,6 тис. грн. (44,7 тис. грн.).

В Центрі соціальної реабілітації дітей - інвалідів м. Прилуки, надання реабілітаційних послуг проводиться згідно з індивідуальною програмою реабілітації дитини-інваліда.

В даному центрі за звітний період пройшло реабілітацію 59 дітей-інвалідів.

На утримання центру реабілітації було використано із загального фонду бюджету 719,5 тис. грн., що становить 100% від потреби (минулорічний показник - 70%). Надійшло спонсорської допомоги на суму 2,0 тис. грн. (І півріччя 2014р. - 1,8 тис. грн.).

Не вирішеним залишається питання відкриття стаціонарного відділення територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) та денного перебування дітей в центрі соціальної реабілітації дітей-інвалідів м. Прилуки.

Згідно з розподілом коштів державного бюджету для надання одноразової матеріальної допомоги інвалідам та непрацюючим малозабезпеченим особам у І півріччі 2015 року 8 інвалідам виплачено одноразову матеріальну допомогу в розмірі 50 відсотків встановленого законом прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність, на суму 3, 8 тис. грн. , що на 25 % (949,0 грн.) більше в порівнянні з минулим роком. Зокрема, у І півріччі 2014 року 6 інвалідів отримали вищезазначений вид допомоги на суму 2,8 тис. грн.


Для виплати одноразової матеріальної допомоги непрацюючим малозабезпеченим особам протягом І півріччя 2015 року було виділено однакову кількість коштів в порівнянні з аналогічним періодом минулого року. Отже, в І півріччі 2015 року і в І півріччі 2014 року допомогу отримала 1 малозабезпечена особа на суму 474,50 грн.


Протягом звітного періоду для 121 інваліда було виділено 129 технічних та інших засобів реабілітації на суму 183,9 тис. грн., що є на 70% більше (90 засобів) в порівнянні з минулим роком. Так, в І півріччі 2014 року для 39 інвалідів було виділено 39 технічних та інших засобів реабілітації на суму 165 тис. грн.


В управлінні протягом І півріччя 2015 року видано на 33% (37 направлень) менше, в порівнянні з минулим періодом, направлень для забезпечення протезно-ортопедичними виробами осіб з обмеженими фізичними можливостями. Зокрема, протягом звітного періоду видано 75 направлень, а в І півріччі 2014 року - 112 направлень.


Без змін залишилася ситуація по забезпеченню осіб з обмеженими фізичними можливостями санаторно-курортними путівками. Так, в І півріччі 2015 року 29 інвалідів та ветеранів було забезпечено путівками на санаторно-курортне лікування на суму 81,9 тис. грн. (з них 14 - ветерани війни, а 15 - інваліди). У І півріччі 2014 року дана категорія громадян отримала також 29 санаторно-курортних путівок на суму 19,5 тис. грн. (з них 19 - ветерани війни, а 10 - інваліди).

У І півріччі 2015 року один інвалід, що проживає в місті Прилуки був безоплатно забезпечений автомобілем, який повернуто після смерті інваліда. А в І півріччі минулого року інваліди автомобілями не забезпечувалися.

Протягом звітного періоду на 40,6% менше (13 осіб) пільговиків звернулися до управління з питання отримання талонів на пільговий проїзд територією України. У І півріччі 2015 року спеціалістами управління було
видано 19 листів талонів на пільговий проїзд територією України. З них 12 – зі знижкою 50%, а 7 - зі знижкою 100%. У І півріччі 2014 року було видано 32 листи талонів. З них  29- зі знижко. 50%, а 3 - зі знижко. 100%.

У І півріччі 2015 року на 5,7 % більше (700 грн.) коштів виділено на виплату компенсації за невикористане санаторно-курортне лікування. Так, у 1 півріччі 2015 року грошову компенсацію за невикористане санаторно-курортне лікування виплачено 21 інваліду війни на суму 7,1 тис. грн. та 21 інваліду загального захворювання на суму 5,2 тис. грн. У І півріччі 2014 року даний вид компенсації отримали 24 інваліди війни на суму 7,9 тис. грн. та 15 інвалідів загального захворювання на суму 3,7 тис. грн.

У І півріччі 2015 року виплачено компенсацію витрат на бензин, ремонт, технічне обслуговування автомобілів 70 інвалідам на суму 7,4 тис. грн. та компенсацію на транспортне обслуговування 100 інвалідам на суму 14 тис. грн. У порівнянні з минулим роком ситуація залишилася майже без змін. Так, у 2014 році за аналогічний період виплачено компенсацію витрат на бензин, ремонт, технічне обслуговування автомобілів 71 інваліду на суму 7,3 тис. грн. та компенсацію на транспортне обслуговування - 103 інвалідам на суму 14,2 тис. грн.

За звітний період до управління з питань отримання посвідчень та довідок звернулося на 28 % ( 46 осіб) більше осіб в порівнянні з І півріччям 2014 року. Так, у І півріччі 2015 року для вирішення даного питання до управління звернулося 164 особи, а в І півріччі 2014 року - 118 осіб.

У І півріччі поточного року 30 особам було видано довідки та проставлено штампи до пенсійних посвідчень стосовно підтвердження права інвалідів, дітей-інвалідів на 50 % знижку вартості проїзду та безоплатну або 50 % знижку для придбання лікарських засобів за рецептами лікарів. Це на 17 % більше в порівнянні з минулим роком. У І півріччі 2014 року для вирішення даного питання до управління звернулося 25 осіб.  

До центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів м. Прилуки у І півріччі 2015 року було направлено 1 дитину, що на 50% (1 дитину) менше в порівнянні з минулим роком. Так, протягом І півріччя 2014 року до вищезазначеного Центру було направлено 2 дітей-інвалідів.

За звітний період спеціалістами управління було направлено 9 дітей-інвалідів до обласного центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів м. Чернігова, що на 33,3 % (3 дитини) більше в порівнянні з минулим роком. Так, в І півріччі 2014 року на реабілітацію до даного Центру направлено 6 дітей-інвалідів.

Спеціалістами управління протягом І півріччя 2015 року проведено передплату періодичних видань 20 інвалідам І та ІІ групи за рахунок коштів штрафних санкцій, які надходять до Фонду соціального захисту інвалідів. У  І півріччі 2014 року передплата періодичних видань не здійснювалась.

У І півріччі 2015 року спеціалістами управління направлено 122 заяви громадян для отримання соціальних послуг від спеціалістів територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг).                   В порівнянні з минулим періодом це на 20,8 % менше (32 заяви). Так, у І півріччі 2014 року було направлено 154 заяви громадян.

В поточному році на 9% (229 осіб) зменшилась кількість одержувачів щорічної разової грошової допомоги до 5 травня. Зокрема, за І півріччя 2015 року вищезазначену допомогу виплачено 2 318 особам на суму 1 772,9 тис. грн.,  а за І півріччя 2014 року - 2 547 особам на суму 1 711,4 тис. грн.

Станом на 01.07.2015р. на обліку в управлінні перебувало 855 громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, що на 12 осіб менше в порівнянні з відповідним періодом минулого року (867 осіб). Зменшення чисельності відбулося в зв’язку зі смертю, переїздом постраждалих громадян та досягненням повноліття дітьми.


У І півріччі 2015 року 7 осіб потерпілих внаслідок Чорнобильської катастрофи забезпечено путівками на санаторно-курортне лікування  на суму 25,2 тис. грн., а за аналогічний період минулого року було оздоровлено 8 осіб вказаної категорії. 
За звітний період громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, було профінансовано 776,4 тис. грн., що на 20,3 тис. грн. менше ніж в І півріччі 2014 року (796,7 тис. грн.). Заборгованість за даним видом виплат складає 105,5 тис. грн., що на 44,1 тис. грн. менше, ніж в минулому році (149,6 тис. грн.).
Житлово-комунальне господарство
Управлінням житлово-комунального господарства міської ради з метою зниження собівартості послуг за рахунок впровадження ресурсозберігаючих технологій вивчається можливість впровадження енергозберігаючих технологій в багатоквартирних будинках міста і в цілому в житлово-комунальному господарстві та бюджетній сфері нашого міста.
Створюються умови для більш широкого залучення населення до управління та утримання житлового фонду шляхом проведення роз'яснювальної роботи серед населення щодо створення об'єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків.
В міській раді в управлінні житлово-комунального господарства призначена відповідальна особа  по створенню та функціонуванню об’єднань співвласників багатоквартирних будинків.

В місті станом 01.07.02.2015 року створено 39 об'єднань співвласників багатоквартирних будинків. 

Управління ЖКГ здійснює регулювання взаємовідносин по виробництву і реалізації житлово-комунальних послуг, розвиває систему надання даного виду послуг на конкурсній основі, бореться за підвищення платоспроможності підприємств житлово-комунального господарства та забезпечення їх беззбиткової діяльності шляхом впровадження економічно обґрунтованих тарифів та зниження собівартості послуг за рахунок впровадження ресурсозберігаючих технологій.

З метою поліпшення технічного стану водопровідно-каналізаційного господарства, централізованого теплопостачання, згідно плану    капітального ремонту по цехам комунального підприємства "Прилукитепловодопостачання" за 2014 рік було виконано капітального та поточного ремонту на суму 677,0  тис. грн.

По дільниці теплопостачання:

З початку 2015 року виконано заміну 324 метрів теплових мереж.     Виконано заміну  теплових мереж  по вул. 1 Травня, 73-30 м., в/м №12-121 м.,вул. Київській 216-16 м.,Київській, 198 – 16 м та інші. Вартість робіт 63,3 тис.грн. 

По дільниці водопостачання:

 З початку 2015 року виконано заміну 299 м водопровідних мереж. Для стабільного водопостачання прокладено водопровідну мережу від вул.Макаренка до вул.Могилевської протяжністю 100 м., виконана заміна мереж по вул.Шевченка 91-87 м. Вартість робіт 43,78 тис.грн. 

По дільниці водовідведення:

Розпочаті роботи по реконструкції системи аерації каналізаційних очисних споруд на другому аеротенку. Вартість обладнання становить 175,2 тис.грн.

Ремонт внутрішньобудинкових мереж:

Згідно плану капітального та поточного ремонту з початку  2015 року було виконано робіт на суму – 74,802 тис. грн.

Замінено мереж : опалення – 158м, гарячого водопостачання – 179 м, холодного водопостачання –213 м, водовідведення – 127 м.

Замінено запірної арматури – 435 шт.

Комунальне підприємство «Прилукижитлобуд»  постійно проводить роботи  з поточного ремонту житлового фонду, виконує роботи по склінню та утепленню вікон, ремонту віконних рам, ремонту поручнів, встановленню замків та пружин  на вхідних дверях під’їздів, виготовлення дверей, ремонту ливневої каналізації біля будинків, прочищенню димовентканалів, фарбуванню зовнішніх газопроводів, вимощенню біля під’їздів, ремонту температурних швів на будинках, вапняному фарбуванню бордюрів, дерев, стовпів, прибиранню підвальних приміщень, дератизації в будинках, ремонту панельних швів і таке інше. Станом на 01.07.2015 року на обслуговуванні перебуває 278 житлових будинків, загальною площею 531,5 тис.кв.м. Число абонентів складає 11203. Проживає в житловому фонді 23492 особи. Рівень оплати мешканцями станом на 01 червня 2015 року склав 95%. Заборгованість по населенню складає 1129,824 тис.грн. Загальна кількість працюючих на підприємстві станом на 01 червня 2015 року складає 117 чоловік, з них штатних 110 та 7 по договору.

      За  період з січня  по червень 2015 року підприємством виконано такі роботи  по наданню послуг з утримання будинків та прибудинкових територій:

· ремонт покрівлі на 6 житлових будинках 483,2 кв.м;

· ремонт входу у підвальні приміщення 14 під’їздів;

· ремонт вимощення біля 3 під’їздів 1 житлового будинку;

· ремонт 36 під’їздів у 26 житлових будинках;

· скління вікон сходових клітин  у 17 будинках;

· ремонт шиферної покрівлі на 16 будинках;

· ремонт 6 лавочок та улаштування 5 лавочок;

· фарбування газопроводів на 1 будинку;

· проведено перевірку та герметизацію газопроводів на 54 будинках.

Комунальне підприємство «Послуга» протягом І півріччя 2015 року працювало над поліпшенням якості послуг, що надаються.

- з 01.01.15 р. по 30.06.2015 року перезаключено договорів на вивіз сміття з мешканцями міста в кількості 16770, кількість споживачів житлово-комунальних послуг 36838 чоловік.

- заключено 241 договір ( період з 01.01.15 р по 30.06.15 р.) на вивіз ТПВ з підприємствами та організаціями міста.

За  6 місяців 2015року  КП «Послуга» надало послуги з благоустрою міста: вивіз вуличного сміття  та знешкодження –394646,00 грн., розчистка вулиць міста від снігу, землі та листя – 104651,89 грн; посипання та перевезення ПСС – 18035,83 грн;   поливання вулиць міста солоною водою — 33331,20 грн., ручне прибирання вулиць міста — 447580,00 грн., ліквідація стихійних сміттєзвалищ — 48185,24 грн., малярні роботи — 89998,12 грн., облаштування автобусних зупинок —49978,21 грн., розмітка поверхні доріг – 62972,47 грн., вивіз ТПВ з території кладовищ – 48396,67 грн. Проблемним питанням для КП «Послуга» є:   несвоєчасна оплата  казначейством за надані послуги, постійне зростання вартості енергоресурсів (ПММ, газ, електроенергія), неповне охоплення населення договорами.

КП «Міськсвітло»  за І півріччя 2015 рік проведено заміну ел. ламп по вулицях міста в кількості 2141 шт. У світлофорних об’єктах 16 шт. На освітлення вулиць міста використано 183000 кВт/год електроенергії, на світлофорних об’єктах 37117 кВт/год. Виконано перетяжку дротів та чистку ліній електропередач зовнішнього освітлення міста по вул. 1Травня (від вул.Козачої до вул.Іванівської), вул.Іванівській (від вул.1Травня до вул.Миколаївської), вул.Котляревського (від вул.Київської до вул.Костянтинівської). Проведено ремонт та заміну  лічильників щитів обліку зовнішнього освітлення в кількості 40 штук.  Розроблений графік обслуговування ліній електропередач та щитів обліку електроенергії і світлофорних об’єктів. 
Послуги в рослинництві:

Посіяно трави вручну на площі 0,25 га, скошено трави 60 га. Висаджено дерев у кількості 10 шт. 

Головні та пріоритетні напрями діяльності на ІІ півріччя 2015 року є  виконання перетяжки дротів та чистки ліній електропередач зовнішнього освітлення міста по вул.Костянтинівській, вул.Фрунзе, вул.Гвардійській, заміна опор. Обслуговування, ремонт світлофорних об’єктів по місту

Пріоритетними напрямками діяльності є: перетяжка дротів та чистка ліній електропередач, заміна опор ліній електропередач, встановлення звукової сигналізації на світлофорний об’єкт. 

Охорона здоров'я
Протягом І півріччя 2015 року заклади охорони здоров'я продовжували роботу по розвитку медичної галузі, поліпшенню здоров'я населення, забезпеченню рівного доступу всіх громадян до медичних послуг належної якості.

В рамках розвитку первинної медичної допомоги на засадах загальної практики сімейної медицини з поетапним переходом на сімейний принцип обслуговування шляхом поступової передачі частини педіатричної допомоги від лікаря-педіатра до лікаря ЗПСМ за принципом групової практики, КЗ «Прилуцький міський центр первинної медико-санітарної допомоги»  спільно  з Прилуцькою міською дитячою лікарнею переглянуто території   педіатричних та терапевтичних дільниць для формування мережі амбулаторій, укомплектованих групами лікарів, що працюють на принципах сімейної медицини.
У рамках покращення якості амбулаторної та стаціонарної допомоги шляхом впровадження новітніх лікувально-діагностичних технологій, на базі очного відділення продовжили роботу міжрайонний офтальмологічний центр мікрохірургії ока. Проведено за 1 півріччя 2015 року 125 операцій.

На базі КЛПЗ «Прилуцька центральна міська лікарня» організовано роботу кабінету мамографії.

В кардіологічному відділенні впроваджена методика дослідження серцево-судинної системи за допомогою «Холтер» - аналізаторів. За 1 півріччя 2015 року проведено 65 досліджень.

В 2015 році продовжує реалізуватися міська цільова програма «Цукровий діабет», в рамках якої передбачено фінансування з державного бюджету.

За І півріччя 2015 року профінансовано із державного бюджету 559,6 тисяч грн., що становить 48,9% від запланованого.

У міському бюджеті передбачено 426,0 тис. грн. на відшкодування медикаментів пільговим категоріям населення. За І півріччя використано 136,2 тис. грн., що становить 32%.

За звітний період проведено  9 процедур на закупівлю товарів, робіт та послуг на тендерних умовах, за результатами яких укладено 10 договорів на загальну суму 9 млн. 186 тис. грн. Станом на 01.07.2015 рік фактично профінансовано 3 млн. 249 тис. грн. (35,4%).

В рамках реалізації заходів по покращенню матеріально – технічної бази медичних закладів міста за рахунок спонсорської допомоги було отримано комп’ютерний блок та стерилізатор повітряний «Мотокоса» на суму 23,4 тис. грн.
Освіта
Управління освіти міської ради протягом І півріччя 2015 року  спрямовувало роботу на забезпечення надання якісної освіти та виховання дітей  навчальними закладами міста. 
Мережа загальноосвітніх навчальних закладів включає:  2 гімназії (№№1,5);  спеціалізовану школу І-ІІІ ступенів (№ 6); 8  загальноосвітніх шкіл І-ІІІ ступенів  (№№ 2,3,7,9,10,12,13,14) та НВК № 15.

2014-2015 навчальний рік закінчили  5205  учнів, що на 75 осіб  більше порівняно з попереднім роком. Стабільним є контингент учнів у ЗОШ І-ІІІ ступенів  №№2,9, спеціалізованій школі №6. Середня наповнюваність учнів у класах залишилася на рівні 25,4. 

Закінчили навчальний рік на бали високого рівня (10-12 балів) 606 учнів, що становить 13,2%, -  це на 1% більше, ніж у 2013-2014 навчальному році. Бали високого та достатнього рівнів  (7-12 балів) мають   2591 учень, що становить 56,3% від загальної кількості школярів,  що були проатестовані,  кількість їх збільшилась порівняно з попереднім роком на      1 %. 
Одинадцятий клас закінчили 277  учнів, з них  нагороджено медалями  24 випускники (8,7%): золотою — 21, срібною — 3. 

Державна підсумкова атестація в навчальних закладах міста була проведена  відповідно до чинних нормативних документів. 

Враховуючи складну ситуацію з фінансуванням галузі 01 вересня 2015 року планується відкрити  28 ГПД проти 42 — на 01 вересня 2014 року. Педагогічними колективами навчальних закладів проводиться робота по набору учнів до 1 класу. 

Одним із важливих показників освітньої галузі є робота з обдарованими учнями. Найбільш рейтинговим конкурсом є участь в учнівських олімпіадах. У ІІІ обласному етапі Всеукраїнських олімпіад взяло участь 76 учнів, які вибороли   46 дипломів, за рейтингом команда міста стала другою після міста Чернігова. 

У січні 2015 року проведено міський етап  Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, в якому взяло участь   32 учні 8-11 класів. У   ІІ обласному етапі даного конкурсу було представлено 15 робіт, переможцями визнано 8 учнів. 

Переможцями фінального етапу V Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка стали учні  гімназії № 1 імені Георгія Вороного, гімназії  № 5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна та ЗОШ № 7.

Учні гімназії № 1 імені Георгія Вороного та СШ І-ІІІ ст. № 6 з поглибленим вивченням інформаційних технологій  стали учасниками Міжнародного Польсько-Українського проекту для обдарованої молоді в рамках обміну шкільною молоддю.
Управління освіти міської ради щорічно аналізує результати зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень учнів ЗНЗ міста та  порівнює рівень навчальних досягнень учнів, дає оцінку роботи вчителя.

У 2015 році державна підсумкова атестація з української мови проходила у формі зовнішнього незалежного оцінювання. За підсумками даного оцінювання можна констатувати, що ЗНО склали: 4,7 % – на бали початкового рівня, 34,8 % – на бали середнього рівня, 33 % – на бали достатнього рівня, 27,5 % – на бали високого рівня.

Протягом звітного періоду збережено мережу дошкільних навчальних закладів, зріс контингент вихованців.   На сьогодні система дошкільної освіти Прилук це: 14 дошкільних навчальних закладів та один навчально-виховний комплекс «Школа 1 ступеня – дошкільний заклад №15». З них: ДНЗ №23 компенсуючого типу (спеціальний) для дітей з порушенням інтелекту та опорно-рухового апарату; ДНЗ №2 санаторного типу туберкульозного профілю; ДНЗ №№ 11, 25, 27, 29 та НВК №15 – комбінованого типу, в яких функціонують 7 спеціальних груп для дітей з вадами зору та мовлення. На кінець 2014/2015 навчального року дошкільні навчальні заклади  відвідувало 2355 дітей, що становить 79,8% від загальної кількості дітей відповідного віку.  З них -  209 дітей з короткотривалим терміном перебування за бажанням батьків. Діти старшого дошкільного віку стовідсотково охоплені різними формами дошкільної освіти. 
Модернізації змісту, форм і методів управлінської діяльності, підвищенню рівня науково-методичного забезпечення педагогічних працівників  сприяє вільний доступ до мережі  Інтернет . Це дало можливість забезпечити   впровадження концепції сучасного менеджменту та належне  виконання    програми виховання і навчання дітей від 2-х до 7-ми років «Дитина». 
У дошкільних навчальних закладах міста з метою розвитку творчих нахилів та обдарувань вихованців працювало 75 гуртків різних спрямувань, які відвідувало 867 дітей старшого дошкільного віку.
Завдяки спонсорам, меценатам, депутатам всіх рівнів, батьківським колективам  поліпшено матеріально-технічну та навчально-методичну базу загальноосвітніх навчальних закладів. Придбано нові меблі (ліжка, столи, стільці, шафи), килими та килимові доріжки, посуд, ігри та іграшки, комп’ютерну техніку та сучасні ТЗН (ноутбуки, мультимедійні проектори, телевізори), технологічне обладнання, холодильники, пральні машини.

До мережі позашкільних навчальних закладів  відноситься 3 заклади: Центр творчості дітей та юнацтва, Дитячо-юнацька спортивна школа, Центр науково-технічної творчості молоді, в яких  працювали 178 гуртків (на 4 гуртки менше порівняно із минулим н.р., 2%). Позашкільною освітою було охоплено 2671 учень ЗНЗ або  54%. Це на 63 учні або на 2% менше у порівнянні з минулим роком.

Протягом звітного періоду тривала робота в міських - цільових програмах.

Робота у міській цільовій Програмі «Розвиток позашкільної освіти та підтримка обдарованої молоді на період до 2015 року» відіграє важливу роль у вихованні підростаючого покоління. Позашкільна освіта  на сьогодні є чи не єдиною формою, де дитина може реалізуватися в творчості і успіх у цій системі  забезпечується через  індивідуально – особистісний підхід до розвитку дитини. 

Важливим напрямком роботи для формування майбутньої еліти залишається пошук, розвиток і підтримка обдарованої учнівської молоді.

Міська цільова програма «Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів міста ліцензованими операційними системами Windows та Office, навчальними комп’ютерними комплексами, електронними засобами навчального призначення та мультимедійним обладнанням на 2011-2016 роки» сприяє  підвищенню доступності, якості та ефективності системи загальної середньої освіти, формування єдиного інформаційно-навчального середовища міста, реалізація прав учасників навчального процесу на вільний пошук, одержання і передачу нагальної інформації.

В ЗНЗ, ДНЗ та ПНЗ створені та діють офіційні сайти, які сприяють прозорості та публічності роботи освітньої галузі.


Вирішенню питань фізичного вдосконалення та зміцнення здоров’я дітей шляхом комплексного розв’язання педагогічних, медичних та соціальних завдань з урахуванням індивідуальних особливостей дитини в різні вікові періоди, утриманню позитивної тенденції до покращення здоров'я дітей  сприяє цільова Програма «Крок за кроком до здоров’я», яка  допомагає  узагальнити та поширити досвід педколективу ЗОШ І-ІІІ ступеня №14, накопичений у ході реалізації даної програми, націлений на втілення здорового способу життя. В ході реалізації Програми  успішно реалізовуються завдання щодо визначення стану здоров’я дітей та механізмів їх пристосування до навчального процесу. 

Триває робота педагогічного колективу гімназії №1 імені Георгія Вороного у Програмі «Педагог-організатор (тьютер) нова педагогічна позиція в освітньому процесі Прилуцької гімназії №1 на 2010-2016 роки». В ході реалізації Програми здійснюється інноваційна діяльність на тему   «Реорганізація класно-урочної системи на технологію «3 по 30 хвилин» як засіб підвищення ефективності навчально-виховного процесу в гімназії»  та «Впровадження особистісно-орієнтованої системи розвивального навчання Д.Б. Ельконіна - В.В. Давидова в навчально-виховной процес у 1-4 класах Прилуцької гімназії №1 ім. Георгія Вороного».

Прилуцька ЗОШ І-ІІІ ступенів №13 імені Іоасафа Бєлгородського протягом 9 років працює за науково-педагогічним проектом «Росток». На даний момент за цією програмою в школі навчається початкова ланка. Програма  сприяє розвитку умов для фізичного, інтелектуального, психологічного, соціального становлення особистості школярів, досягнення ними рівня освіченості, який відповідає ступеню навчання, потенційним можливостям учнів з урахуванням їхніх пізнавальних здібностей і нахилів;  виховує громадянина України як соціально компетентну особистість, здатну на збереження і зміцнення свого морального і фізичного здоров’я; забезпечує оволодіння учнями системою знань про природу, людину, суспільство, культуру і виробництво. 

Культура і духовність
Відділом культури і туризму міської ради у І півріччі 2015 року була у великому обсязі здійснена робота з реалізації першочергових та перспективних заходів, спрямованих на створення належних умов для підвищення рівня розвитку культурної інфраструктури міста, належного задоволення культурних та духовних потреб мешканців міста,, пропаганди православного християнського способу життя, популяризації туристичної інфраструктури міста.

Відділом культури і туризму міської ради реалізуються наступні міські програми: «Розвиток культури на 2013-2016 роки», «Розвиток музейної справи на 2012-2015 роки», «Мистецька освіта м. Прилуки на 2012-2015 роки», «Розвиток туризму на 2013-2016 роки», «Поповнення бібліотечних фондів прилуцьких міських бібліотек на 2012-2016 роки».

Організовано та проведено низку культурно-мистецьких заходів, з нагоди відзначення річниць важливих подій, загальноміських, обласних, державних свят.

Проводяться заходи, присвячені знаменним датам, традиційним народним святам та обрядам, професійним святам, заходи з нагоди святкування ювілеїв товариств, організацій та підприємств, творчих вечорів видатних особистостей, презентацій продукції підприємств. Традиційним у міському Будинку культури стало проведення: театралізованої шоу-програми «В ніч на старий Новий рік», спортивно-розважальні «Козацькі розваги», святковий концерт до заходів 9 травня, святкової програми до Міжнародного Дня захисту дітей «Хай сонцю і квітам всміхаються діти».

За традицією у травні було організовано і проведено Миколин ярмарок, в рамках якого відбулося святкування Дня музеїв та участь у Всесвітній акції «Ніч у музеї».

У 2015 році створено новий проект міського Будинку культури «Етно-перфоменс». Організатори пропонують усім бажаючим поринути у древні часи та опинитись під час народження дитини у сільській хаті, чи спалити Морену та стрибати під руку парами через багаття під час рівнодення. Метою заходу є збереження традицій та обрядів наших пращурів.

  У дитячій музичній школі ім. Л.М.Ревуцького працюють класи: фортепіано, баян, акордеон, домра, балалайка, бандура, скрипка, флейта, кларнет, альт,  труба, сопілка, саксофон, клас сольного співу (естрадний, класичний вокал).

У школі мистецтв працює 4 відділення: хореографічне, вокально-хорове, образотворчого мистецтва та музичне. На музичному відділенні вивчаються інструменти: фортепіано, баян, акордеон, домра, гітара, скрипка, віолончель, флейта, кларнет, труба, саксофон, тенор, тромбон.
З метою створення умов для розвитку культури міста, сприяння відродженню осередків традиційної народної творчості, популяризація культурних надбань українського народу, збереження та розвиток закладу культури, створення відповідних умов для їх діяльності, проведення змістовного дозвілля, вживання заходів щодо пошуку та підтримки обдарованої молоді у школах естетичного виховання протягом І півріччя 2015 року проводились культурно-мистецькі заходи, присвячених пам’ятним та історичним датам, учні ставали лауреатами Всеукраїнських конкурсів. Адміністрацією шкіл вводились інноваційні форми роботи з учнями.
Науковими працівниками музею постійно ведеться робота по наданню методичної допомоги місцевим краєзнавцям, педагогічним працівникам загальноосвітніх та позашкільних закладів міста по організації збору пошуково-краєзнавчих матеріалів. До наукових видань та місцевої преси постійно подається інформація про проведення в місті заходів краєзнавчої тематики.
Працівники музею задля того аби більше зацікавити молодь у своїх заходах запроваджують різного роду інноваційні методи подачі інформації. Особливо популярні серед відвідувачів стали квести, вікторини як по музею так і по місту.  Присутнім на  заходах надається можливість самим стати учасниками процесу. Продовжує діяти школа екскурсоводів.
У місті діє 5 бібліотек, з них міська центральна бібліотека ім. Л.Забашти, міська бібліотека для дітей ім.П.Білецького-Носенка, міські бібліотеки № 2, 3, 4.
Оскільки інформація вважається сьогодні головним досягненням людства і велика її частина акумулюється в бібліотеці, то, відповідно, однією з головних функцій бібліотеки залишається саме інформаційна.

Усе розмаїття бібліотечних інновацій можна розглядати в декількох аспектах:

- технологічному, орієнтованому на впровадження нових інформаційних технологій і системи бібліотечно-інформаційного обслуговування користувачів;

- функціонально-змістовному, націленому на розширення змістовного діапазону діяльності бібліотек як інформаційних, культурних і освітніх закладів;

- комунікативно-соціальному, пов’язаному з роллю і місцем бібліотеки в житті суспільства.

Інноваційному розвитку бібліотек сприяють нові інформаційні технології, із впровадженням яких бібліотеки здійснюють стратегії переходу від традиційної книгозбірні до динамічного центру інформації.

Прилуцька міська центральна бібліотека імені Любові Забашти організовує та проводить культурно – мистецькі заходи, створюючи всі умови для розвитку творчого потенціалу молоді міста. 

Літературно – мистецька премія імені Любові Забашти «Квіт папороті» є також поштовхом для відкриття творчої молоді. Майже всі дипломанти премії (23 чоловік) обов’язково презентували свої надбання в бібліотеці. 

Для більш ефективної популяризації літератури та читання бібліотекою запроваджені літературні читання біля пам’ятника Тараса Шевченка навесні та восени, коли у місті відбуваються Миколин та Воздвиженський ярмарки. 

Кожній людині потрібна духовна підтримка, надія на допомогу й заступництво. За кожною такою підтримкою православні християни звертаються до святих, яких було канонізовано Церквою. За тисячолітню історію існування християнства широкого розповсюдження набуло поклоніння місцевим святим, які сприймаються як особливо близькі покровителі тієї чи іншої землі. 

Для Прилуччини таким покровителем є Іоасаф Бєлгородський, Чудотворець Прилуцький. Робота бібліотек міста спрямована на увіковічнення пам’яті Іоасафа Бєлгородського та виховання духовної культури молодого покоління на прикладі Святителя.
Розвиток туристично - рекреаційної галузі
Прилуцьким краєзнавчим музеєм ім. В.І. Маслова:
- здійснюється продаж та розповсюдження інформаційної продукції - буклету про життя Іоасафа Бєлгородського, листівок «Духовні святині»;
- історичні екскурсії, що пропонує музей включають в маршрут площу та пам’ятник святителю Іоасафу Бєлгородському, та детально знайомлять з його життям, діяльністю та з дивами, що відбувалися після його смерті;
- здійснюється виготовлення рекламної продукції, розробка туристичної карти міста Прилуки, розробка буклету про м. Прилуки;

- функції ТІЦу виконує Прилуцький краєзнавчий музей ім. В.І. Маслова;
· регулярно відбувається оновлення інформації на офіційному сайті міста у розділі «Туризм та відпочинок».
Фізична культура і спорт
Реалізуючи міську цільову програму «Розвиток фізичної культури і спорту на 2013 – 2017 роки», спрямованої на залучення всіх верств населення міста до регулярних занять фізичною культурою і спортом, формування здорового способу життя, досягнення високих спортивних результатів на змаганнях різних рівнів за перше півріччя 2015 року сектор по фізичній культурі та спорту, спільно з організаціями спортивної спрямованості, управлінням освіти міської ради, колективами фізичної культури підприємств, організацій та установ міста провів ряд заходів по залученню різних верств населення до занять фізичною культурою та спорту.


У рамках святкування новорічних та різдвяних свят було проведено турнір з міні-футболу серед юнаків, чемпіонат міста з шахів та шашок серед школярів. 


На високому організаційному рівні було проведено відкриту матчеву зустріч з легкої атлетики серед команд ДЮСШ Сумської, Полтавської та Чернігівської областей, до  Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав відбувся відкритий чемпіонат міста з пауерліфтингу та жиму штанги лежачі, чемпіонат міста з волейболу серед чоловічих команд. Також було проведено міську  Спартакіаду серед студентської молоді вищих навчальних закладів І-ІІ рівня акредитації, до заліку якої ввійшли такі види спорту як волейбол, міні-футбол, шахи, шашки, настільний теніс, гирьовий спорт та легкоатлетичний крос,  змагання «Мама, тато, я – спортивна сім’я», турнір з настільного тенісу пам’яті О.Д.Мусійченка,  регіональний турнір з футболу, до Дня Перемоги було проведено першість міста серед дітей та дорослих з шашок, шахів та легкоатлетичну естафету  серед школярів та студентів, Спартакіаду міста серед державних службовців та працівників органів місцевого самоврядування, до Міжнародного Дня захисту дітей проведено Спартакіаду дошкільнят,  турнір з футболу на Кубок братів Сергія та Володимира Причиненків серед юнаків 2000 року народження. В рамках Всеукраїнського олімпійського дня було проведено легкоатлетичний пробіг центральною вулицею міста, до Дня молоді та Дня Конституції України  було проведено відкриту першість міста з пляжного волейболу.


Результатом наполегливої роботи спортивного активу міста можна вважати значні здобутки команд та спортсменів міста на обласних, всеукраїнських та міжнародних змаганнях. На зимовому чемпіонат Чернігівської області з легкої атлетики в приміщеннях збірна команда нашого міста зайняла друге загальнокомандне місце, поступившись тільки команді м. Чернігова. Катерина Рогова стала чемпіонкою України серед юніорок (м. Чернівці),  срібною призерко чемпіонату Світу з боксу серед  дівчат, юніорок та молоді (Тайвань). Збірна команда ветеранів посіла 4 місце на чемпіонаті області з міні-футболу серед ветеранів, чемпіонами світу з пауерліфтингу стали Віктор Панькевіч, Артем Гайдай, Максим Бойко, Андрій Саражинський, Ярослав Галібаренко. Переможцями чемпіонату Європи з Кемпо-Карате та Кобудо в розділі  фул-контакт  стали Едуард Бабенко, Юрій Коврій та Максим Дзюбенко.  

Проведення спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів, виступи прилуцьких спортсменів на обласних, всеукраїнських та міжнародних змаганнях  постійно висвітлювалися як в міських, так і в обласних засобах масової інформації.
Розвиток інформаційного простору
Продовжується широке висвітлення актуальних для громади питань друкованими ЗМІ, зокрема газетою «Град Прилуки», яка висвітлює діяльність Прилуцької міської ради на договірній основі.

Комунальний засіб масової інформації КП ТК «Прилуки» надає якісні послуги в розрізі висвітлення діяльності Прилуцької міської ради та її виконавчого комітету, громадських  об’єднань (міських, районних, обласних та загальноукраїнських). Тематика інформаційного продукту актуальна, змістовна, різноманітна та цікава; торкається  економічного, політичного, соціального, культурного та духовного спрямування. Ліцензія на цифрове мовлення діятиме до 2019 року (перемогу в конкурсі на трансляцію в ЦИФРІ окрім КП ТК «Прилуки» на Чернігівщині отримала  лише  ОДТРК). Тепер передача сигналу не залежить від рельєфу та місцевості, отримання даної ліценції дало змогу покращити якість продукту та збільшити діапазон потенційних глядачів телеканалу, а потенційна глядацька аудиторія каналу «Прилуки» складає майже 500 тисяч мешканців регіону, це м. Прилуки та прилеглі райони: Прилуцький, Ічнянський (Ічня в т.ч.), Варвинський (Варва в т.ч.), Срібнянський (Срібне в т.ч.), Яготинський (Яготин в т.ч.)  Київської обл., Згурівський Київської обл.,  Пирятинський (Пирятин в т.ч.) Полтавської обл.

Канал «Прилуки» має цілодобову сітку мовлення, яка включає понад 40 програм та передач власного виробництва. Редакційна політика максимально враховує потреби та вподобання всіх вікових категорій: «Новини», «Підсумки», «Подія тижня», «Гаряча тема», «Позиція», «Вісті Прилуччини» «Вісті Чернігівщини», «Актуальне інтерв’ю», «Сучасне виробництво», «Грані особистості», «Культурний простір», «Талант. Обдарованість. Творчість.», «Освітній канал», «Талант з дитячими очима», «Дитяча сторінка», «Спорт для всіх», «Прайм-тайм», «Православний календар», «Музична мозаїка», послуги з рекламного обслуговування.

Глядачі каналу «Прилуки» цілодобово отримують об’єктивну, актуальну, цікаву інформацію у якісному цифровому форматі. 30 творчих особистостей телекомпанії працюють в оперативному режимі, є професіоналами своєї справи, творчими та креативними.

Продовжувалася  робота по наповненню актуальною інформацією офіційного сайту pryluky.cg.gov.ua та порталу  міста Прилуки  pryluky.org.
Розвиток громадянського суспільства
Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 03 листопада 2010 року № 996 «Про забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації державної політики» 23 лютого 2015 року  в Прилуцькій міській раді відбулись установчі збори по формуванню нового складу Громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради    та проведено перше засідання Громадської ради.
До громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради  34 інститути громадянського суспільства (громадські організації, профспілкові комітети, комітети самоорганізації населення та недержавні засоби масової інформації) виявили бажання делегувати своїх представників.

В ході першого засідання головою Громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради обрано Руденка Олександра Валентиновича, голову Прилуцького козацького полку Міжнародної громадської організації «Козацтво Запорозьке».

Секретарем Громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради обрано Александрову Олену Віталіївну, завідувача  сектором інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради.

Рішенням виконавчого комітету міської ради № 134 від 07 квітня 2015 року «Про громадську раду при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради»  затверджений склад громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради та погоджено Положення про громадську раду при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради.

Станом на 25 липня 2015 року відбулося 6 засідань громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради.

В цілому Громадська рада при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради працює в конструктивному діалозі з владою. 
Охорона навколишнього природного середовища
 та техногенна безпека
Протягом першого півріччя 2015 року головним спеціалістом санітарно-екологічного контролю міської ради здійснювався контроль за реалізацією державної політики в галузі охорони навколишнього природного середовища, раціонального поводження з відходами, забезпечення екологічної рівноваги та утримання території міста в належному санітарному стані.
Головним спеціалістом разом із спеціалістами КП «Муніципальна поліція», Прилуцького міськрайонного управління ГУДСЕС у Чернігівській області, державної екологічної інспекції у Чернігівській області, працівниками Прилуцького МВ УМВС та головами комітетів самоорганізації населення проводились рейди-перевірки та профілактично-роз’яснювальна робота по питанню дотримання керівниками підприємств, установ, організацій, незалежно від форм власності і підпорядкування та мешканцями міста «Правил благоустрою м.Прилуки».
З метою запровадження громадського контролю у сфері благоустрою м.Прилуки головним спеціалістом санітарно-екологічного контролю було розроблено та надано на розгляд депутатів міської ради «Положення про громадський контроль у сфері благоустрою м. Прилуки», яке було затверджено рішенням міської ради від 26 березня 2015 року №6 (86 сесії 6 скликання) затверджено.
Проведено місячник по благоустрою та санітарній очистці міста (з 18.03. по 01.05.2015р.).
Також організовано та проведено в місті Всеукраїнські акції на підтримку чистоти – «Зробимо Україну чистою — 2015», «День довкілля», «Чиста Україна — чиста земля». У першому півріччі поточного року місто долучилось до Всесвітньої акції «Година Землі».
Проведено засідання постійно діючої комісії з питань поводження з безхазяйними відходами.
Промислова безпека та охорона праці
Спеціалісти відділу з питань цивільного захисту та оборонної роботи міської ради протягом I півріччя 2015 року продовжували працювати над забезпеченням охорони життя та здоров’я працівників під час виконання трудових обов’язків на підприємствах, в організаціях і установах міста шляхом створення належних, безпечних і здорових умов праці, забезпечували координацію дій ланки територіальної та функціональних підсистем єдиної державної системи запобігання і реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру.

Наказом міського голови-начальника цивільного захисту м. Прилуки    № 10 від 29 грудня 2014 року  «Про організацію цивільного захисту                      м. Прилуки у 2015 році» затверджено основні завдання, план заходів, організаційно-методичні вказівки на поточний рік.

З метою забезпечення техногенно-екологічної безпеки, організації заходів цивільного захисту, координації дій сил і засобів спеціалістами управління надзвичайних ситуацій  міської ради:

- розроблено міські цільові програми  «Забезпечення пожежної безпеки на території м. Прилуки на 2013-2015 роки», «Програму з охорони життя людей на водних об’єктах м. Прилуки на 2012-2015 роки», «Розвиток цивільного захисту м. Прилуки на 2015-2016 роки»;

- підготовлено 4 наказів міського голови-начальника ЦЗ м. Прилуки;

- проведено 4 засідання міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуації, на яких розглянуто 17 питань;

- проведено 4 засідання міської протиепізоотичної комісії ;

- підготовлено 7 рішень ради та виконкому, 5 розпоряджень міського голови;

- надіслано 79  листів до вищих інстанцій та 92 листи до підпорядкованих з питань цивільного захисту підприємств, установ, організації міста;

-   працівники управління брали участь у засіданнях оперативного штабу по питаннях мобілізації, забезпеченню військових, які ведуть бойові дії на сході країни  продуктами харчування, засобами гігієни, речами першої необхідності;

-  у зв’язку з складною політичною ситуацією на сході країни проводилась робота по підготовці фонду захисних споруд міста до прийому укриваємих, проводились навчання населення діям при надзвичайних ситуаціях;

- розроблені інші плануючі, розпорядчі, звітні документи з питань цивільного захисту.


Управління залучалось до загальнообласних штабних тренувань щодо переведення територіальної підсистеми ЄДС НС області з режиму функціонування в мирний час на режим функціонування в особливий період.

Впродовж звітного періоду на підприємствах та установах міста організовано проведення 14 штабних об'єктових тренувань. У проведенні тренувань кваліфіковану допомогу надавали майстри виробничого навчання  міських курсів ЦО.

Відповідно до плану підготовки керівних кадрів на обласних курсах ЦЗ пройшли  навчання  14 осіб керівного складу, на міських курсах ЦЗ-153 особи.

Щомісячно, кожну третю середу, проводяться наради із зазначеними начальниками штабів, на яких доводяться нові законодавчі документи в сфері цивільного захисту, пожежної й техногенної безпеки, проводиться аналіз некласифікованих подій, підводяться підсумки виконання плану основних заходів минулого місяця й ставляться завдання на наступний місяць.

Разом з управлінням освіти міської ради  проводяться заняття по підготовці учнів діям у надзвичайних ситуаціях із залученням інспекторів  Прилуцького міськрайвідділу Управління Державної служби з надзвичайних ситуацій в Чернігівській області. Протягом квітня й травня в усіх загальноосвітніх школах і дошкільних навчальних закладах проведено «Дні цивільного захисту» і «Тижня безпеки дитини».
Класифікованих надзвичайних ситуацій впродовж 2015 року у місті не сталося.
Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів ради



Д.В. Іванов
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