У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

(п’ятдесята сесія шостого скликання)

Р І Ш Е Н Н Я

	28 серпня  2013 року
	
	м. Прилуки
	№
	10


Про введення додаткової 

штатної одиниці 

          Відповідно до пункту 5 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Положення про центральну та республіканську (Автономна Республіка Крим), обласні, Київську та Севастопольську міські, районні (міські) психолого-медико-педагогічні консультації, затвердженого наказом МОН України, Академії педагогічних наук України від 07.07.2004 р. №569/38 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, Національної Академії педагогічних наук України від 23.06.2011 р. №623/61), керуючись постановою Кабінету Міністрів України «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів оплати праці працівників установи, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери» від 30.08.2002 р. №1298, додатком 4 до наказу Міністерства освіти і науки України від 26.09.2005 р. №557 «Про упорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ», наказом управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації від 23.07.2013 року №278 «Про затвердження плану заходів щодо забезпечення прав на освіту дітей з особливими освітніми потребами, в тому числі, дітей з інвалідністю», розглянувши службову записку начальника управління освіти Прилуцької міської ради КЛИМЕНКО Т.М. від 26.07.2013 р. №945 про введення додаткової посади при міському методичному центрі управління освіти Прилуцької міської ради   завідувача  психолого-медико-педагогічної консультації, з метою  виявлення, психолого-педагогічного вивчення,  оцінки  труднощів та  потенційних можливостей розвитку дітей віком до 18 років,  які  потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку,  мають ознаки  ризику  виникнення  труднощів  пізнавальної  діяльності та  поведінки, консультування батьків (осіб, які їх замінюють), педагогічних працівників  з питань вибору можливих форм і методів навчання міська рада

ВИРІШИЛА:
1. Ввести з 01.09.2013 року до штатного розпису (КФК 070802 «Методична робота та інші заходи в сфері освіти») при  міському  методичному  центрі управління освіти Прилуцької міської ради посаду   завідувача  психолого-медико-педагогічної консультації з 13 тарифним розрядом та з доплатою за складність і напруженість у роботі до 50%, з місячним фондом оплати праці           4218 грн., з річним фондом оплати праці з нарахуванням 50612 грн..

2. Управлінню освіти міської ради (КЛИМЕНКО Т.М.) внести відповідні зміни до штатного розпису управління. 

3.  Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну депутатську комісію з питань освіти, медицини, молоді, культури, фізкультури, спорту та соціального захисту населення (БУЧИНСЬКИЙ В.Ф.).

Міський голова
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