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1. Загальні положення
1.1. Комунальний заклад «Прилуцький міський центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Світанок» (далі – Центр) є комунальним закладом системи соціального захисту населення. 

1.2. Центр – реабілітаційна установа, цільовим призначенням якої є здійснення комплексу реабілітаційних заходів спрямованих на створення умов для всебічного розвитку дітей з інвалідністю та дітей віком до трьох років (включно), які належать до групи ризику щодо отримання інвалідності (далі – Діти), засвоєння ними знань, умінь, навичок, досягнення і збереження їхньої максимальної незалежності, фізичних, розумових, соціальних, професійних здібностей з метою максимальної реалізації особистого потенціалу.
1.3. Центр є правонаступником Центру комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Світанок». 
1.4. Центр створено рішенням десятої сесії Прилуцької міської ради двадцять четвертого скликання від 16.10.2003 року «Про створення міського центру ранньої медико-соціальної реабілітації дітей-інвалідів». 
1.5. Засновником Центру є Прилуцька міська рада Чернігівської області (далі – Засновник).

1.6. Власником майна Центру є територіальна громада міста Прилуки в особі Прилуцької міської ради, майно належить йому на праві оперативного управління.

1.7. Центр є неприбутковою організацією, яку внесено до Реєстру неприбуткових установ та організацій.
1.8. Центр підконтрольний та підзвітний управлінню праці та соціального захисту населення Прилуцької міської ради.

1.9. Центр забезпечує тимчасове перебування Дітей на безоплатній основі.
1.10. Дане Положення розроблене на підставі Типового положення про центр комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю, затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України від 09.08.2016 № 855. 

1.11. Положення про Центр затверджується рішенням Прилуцької міської ради.

1.12. Центр взаємодіє з органами місцевого самоврядування, іншими підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності, об’єднаннями громадян для виконання поставлених цілей та завдань.

1.13. Центр розміщується на територіях із спеціально побудованими або пристосованими приміщеннями, що повинні відповідати державним будівельним нормам і правилам, санітарним нормам і правилам, протипожежним вимогам, техніці безпеки, мати всі види комунального благоустрою.

1.14. Види діяльності, що потребують ліцензування, здійснюються Центром відповідно до вимог чинного законодавства.

1.15. Центр у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, постановами Верховної Ради України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства соціальної політики України, державними стандартами надання соціальних послуг, рішеннями Прилуцької міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, наказами управління праці та соціального захисту населення Прилуцької міської ради та іншими нормативними документами з питань, що регулюють його діяльність, а також цим Положенням.
1.16. Повне найменування установи: Комунальний заклад «Прилуцький міський центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Світанок».
1.17. Скорочене найменування установи: Прилуцький центр «Світанок».

1.18. Юридична адреса Центру: вул. Низова, буд. 60, м. Прилуки, Чернігівська обл., 17500.
2. Завдання Центру
2.1. Центр забезпечує:

2.1.1. Виконання норм і положень, визначених Конвенцією ООН про права осіб з інвалідністю, Законами України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні», «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні», та іншими актами законодавства щодо забезпечення прав Дітей на реабілітацію (абілітацію) з метою їх подальшої інтеграції у суспільство. 
2.1.2. Створення умов для зменшення та подолання фізичних, психічних, інтелектуальних і сенсорних порушень, запобігання таким порушенням, коригування порушень розвитку, формування та розвиток основних соціальних і побутових навичок.
2.1.3. Створення умов для запобігання та недопущення дискримінації Дітей, зокрема шляхом забезпечення розумного пристосування.
2.1.4. Проведення комплексу заходів з ранньої, соціальної, психологічної, фізичної, медичної, психолого-педагогічної, фізкультурно-спортивної реабілітації (абілітації) та професійної орієнтації. Реабілітаційні заходи проводяться виключно на підставі індивідуальних планів реабілітації Дітей, складених, зокрема, з метою реалізації індивідуальних програм реабілітації, із залученням до участі в цьому процесі Дітей і (в разі потреби) їхніх батьків або законних представників.
2.1.5. Розвиток навичок автономного проживання Дітей в суспільстві з необхідною підтримкою, формування стереотипів безпечної поведінки, опанування навичок захисту власних прав, інтересів і позитивного сприйняття себе та оточуючих.
2.1.6. Підготовку батьків або законних представників Дітей до продовження (в разі потреби) реабілітаційних заходів поза межами Центру.
2.1.7. Проведення заходів, зокрема з професійної орієнтації, опанування Дітьми трудових навичок, визначення їхніх можливостей щодо професійного навчання у відповідних навчальних закладах, центрах професійної реабілітації.
2.1.8. Оперативне коригування (в разі потреби) індивідуальних програм реабілітації Дітей в частині зміни обсягів, строків і черговості проведення реабілітаційних заходів.
2.1.9. Співпрацю з вітчизняними та закордонними реабілітаційними, освітніми, медичними, науковими підприємствами, установами, організаціями та громадськими об’єднаннями.

2.2. Центр в разі потреби та в межах фінансових можливостей забезпечує на безоплатній основі транспортним обслуговуванням Дітей, які проходять реабілітацію в Центрі (перевезення до місця розташування Центру та/або до місця їхнього проживання).

3. Структура Центру
3.1. Основними структурними підрозділами Центру є:

3.1.1. Адміністрація.
3.1.2. Відділення психолого-педагогічної та соціальної реабілітації (абілітації).
3.1.3. Відділення медичного спостереження.
3.1.4. Відділення фізичної реабілітації.

3.2. Робота структурних підрозділів Центру які проводять реабілітаційні заходи, забезпечується відповідно до положень про ці підрозділи, що затверджуються наказом директора Центру.
3.3. З метою своєчасного та ефективного проведення комплексу реабілітаційних заходів в Центрі утворюються приймальна та реабілітаційна комісії, склад яких і положення про які затверджуються наказом директора Центру.
4. Умови зарахування до Центру 
та організація реабілітаційного процесу
4.1. Направлення та зарахування Дітей до Центру проводяться відповідно до Порядку здійснення реабілітаційних заходів в Комунальному закладі «Прилуцький міський Центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Світанок» (додається). 
4.2. До Центру зараховуються діти з інвалідністю віком від 2 до 18 років, та діти віком від 2 до 3 років (включно), які мають ризик отримати інвалідність. 
4.3. Показаннями для зарахування до Центру є фізичні вади, легка та помірна розумова відсталість, психічні захворювання за винятком випадків, коли дитина внаслідок наявності в неї тяжкого психічного розладу вчиняє чи виявляє реальні наміри вчинити дії, що становлять безпосередню небезпеку для неї чи оточуючих.
4.4. До Центру не зараховуються Діти, стан здоров’я яких унеможливлює проведення реабілітаційних заходів, з такими медичними протипоказаннями:

- гострі інфекційні захворювання до закінчення строку ізоляції;

- усі захворювання в гострій стадії та заразній формі;

- часті судомні напади та їх еквіваленти;
- захворювання, що супроводжуються тяжкими порушеннями поведінки, небезпечними для людини та її оточення (за умови несупроводження дитини її батьками або законними представниками).

4.5. Дитина, яка протягом 10 робочих днів з дати, вказаної у рішенні про її зарахування до Центру не прибула для проходження реабілітації може бути відрахована. 

4.6. Строк реабілітаційного процесу визначається реабілітаційною комісією після проведення відповідного обстеження Дитини.
У виняткових випадках реабілітаційна комісія може продовжити строк перебування дитини з інвалідністю в Центрі після досягнення нею 18 років з метою завершення курсу реабілітації відповідно до індивідуального плану реабілітації. 

На підставі рішення реабілітаційної комісії за Дитиною зберігається місце в Центрі в разі її хвороби, карантину, хвороби або відпустки батьків та (або) законного представника, а також у літній період, але не більше 60 календарних днів.
4.7. Надання реабілітаційних послуг припиняється у випадках:

- спливу строків, визначених в індивідуальній програмі реабілітації на проведення реабілітації;

- за бажанням батьків/законних представників;

- за рішенням реабілітаційної комісії у разі систематичного невиконання реабілітаційних заходів.

4.8. Учасниками реабілітаційного процесу можуть бути Діти, їхні батьки або законні представники, вчителі-реабілітологи, вчителі-логопеди, асистенти вчителів-реабілітологів, практичні психологи, соціальні педагоги, лікарі-педіатри, лікарі-терапевти, лікарі-неврологи, лікарі з лікувальної фізкультури та спортивної медицини, фахівці з фізичної реабілітації, інструктори з трудової адаптації, викладачі з трудового навчання, музичні керівники, вчителі інформатики та обчислювальної техніки, медичні сестри та інші спеціалісти, які беруть участь у процесі надання реабілітаційних послуг.
4.9. Реабілітаційний процес спрямовується на:
4.9.1. Формування та розвиток у Дитини основних соціальних навичок (особиста гігієна, самообслуговування, пересування, спілкування тощо), педагогічну корекцію з метою вироблення та підтримання навичок самостійного (автономного) проживання, стереотипів безпечної поведінки.
4.9.2. Опанування навичок захисту своїх прав та інтересів, самоаналізу і позитивного сприйняття себе та оточуючих, навичок спілкування, забезпечення самостійного проживання у суспільстві з необхідною підтримкою.
4.9.3. Надання Дітям своєчасної та ефективної корекційної, соціальної, психологічної допомоги та організацію реабілітаційного процесу відповідно до особливостей її психофізичного розвитку.

4.10. З метою забезпечення належної ефективності реабілітаційних та корекційно-відновлювальних процесів Центр:

- організовує групові реабілітаційні заняття;

- проводить індивідуальні та групові корекційно-відновлювальні заняття з урахуванням особливостей розвитку дитини (заняття з лікувальної фізкультури, сенсорної інтеграції, соціально-побутової та просторової орієнтації, розвитку комунікативної діяльності, розширення досвіду соціально-психологічної адаптації та інтеграції);

- залучає до реабілітаційного процесу батьків / законних представників, надає їм методичну допомогу.

4.11. Розклад, черговість і тривалість індивідуальних і групових занять визначаються реабілітаційною комісією.
4.12. У Центрі наказом директора щорічно визначається та затверджується мережа груп. У разі потреби Діти можуть отримувати реабілітаційні послуги поза групою за окремим графіком.
5. Управління Центром
5.1. Центр очолює директор, який призначається і звільняється із займаної посади Прилуцькою міською радою.

5.2. Директор Центру:

5.2.1. Здійснює керівництво Центром, несе персональну відповідальність за виконання покладених на Центр завдань. 
5.2.2. Забезпечує виконання рішень Прилуцької міської ради та її виконавчого комітету, наказів управління праці та соціального захисту населення Прилуцької міської ради.
5.2.3. Координує роботу та ефективну взаємодію всіх структурних підрозділів Центру з метою забезпечення комплексного реабілітаційного процесу. 

5.2.4. Контролює якість надання реабілітаційних послуг відповідно до державних стандартів і вимог до реабілітаційних заходів.

5.2.5. Представляє Центр в установах, організаціях, підприємствах незалежно від форми власності, розпоряджається в установленому законодавством порядку майном і коштами Центру.

5.2.6. Укладає договори, відкриває поточні рахунки в органах казначейства України.
5.2.7. У межах своєї компетенції видає накази, затверджує функціональні обов'язки працівників, приймає та звільняє з роботи працівників Центру, застосовує заходи заохочення та дисциплінарні стягнення.
5.2.8. Затверджує правила внутрішнього трудового розпорядку та посадові інструкції працівників Центру. 

5.2.9. Організовує атестацію працівників і створює умови для підвищення їх професійної кваліфікації.
5.2.10. Вживає заходів із запобігання та недопущення дискримінації стосовно дотримання прав та законних інтересів Дітей.
5.2.11. Здійснює заходи щодо поліпшення умов праці, дотримання правил техніки безпеки, санітарно-протиепідемічного режиму і пожежної безпеки тощо.
5.2.12. Відповідає за ведення бухгалтерського та статистичного обліку, складання звітності і подання її в установлені строки відповідним органам.
5.2.13. Забезпечує своєчасний розгляд скарг, заяв та пропозицій громадян та юридичних осіб відповідно до вимог чинного законодавства України.

5.2.14. Виконує інші дії, які не суперечать законодавству України відповідно до цього Положення та посадової інструкції.

5.2.15. Додержуються умов колективного договору та контролює виконання працівниками Центру його положень.

5.2.16. Несе відповідальність за невиконання або неналежне виконання своїх повноважень, встановлених цим Положенням та чинним законодавством України.
6. Фінансово-господарська діяльність
6.1. Центр є юридичною особою, має відокремлене майно, самостійний баланс, рахунки в органах Державної казначейської служби, гербову печатку та штамп із своїм найменуванням.
6.2. Джерелом фінансування Центру є: 

- кошти бюджету Прилуцької міської територіальної громади;

- благодійні пожертви і цільові внески (гранти), надані фізичними та юридичними особами в грошовій чи натуральній формі;

- гуманітарна допомога;

- інші джерела фінансування, не заборонені законодавством України.
6.3. Фінансово-господарська діяльність Центру здійснюється відповідно до кошторису, штатного розпису, затверджених в установленому порядку.
6.4. Центр має право:

6.4.1. Набувати майно для виконання основних завдань Центру.
6.4.2. Укладати договори і угоди про співробітництво, установлювати безпосередні зв’язки із загальноосвітніми та дошкільними навчальними закладами, науковими та діагностично-методичними установами, підприємствами, організаціями, фондами, товариствами, окремими громадянами на території України та за її межами. 

6.5. Фінансове забезпечення Центру проводиться відповідно до чинного законодавства.
7. Реорганізація та ліквідація Центру

7.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію Центру приймається Засновником. Реорганізація Центру відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, перетворення. Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у разі ліквідації за рішенням господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом. З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження управління Центром.

7.2. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Центру, виявляє його дебіторів, кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс, який надає Засновнику.
7.3. У разі припинення діяльності Центру (ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) як юридичної особи його активи зараховуються до бюджету Прилуцької міської територіальної громади в частині грошових коштів або згідно з рішенням засновника передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду в межах комунальної власності міста.

7.4. При реорганізації або ліквідації Центру його працівникам гарантується дотримання їхніх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю. 
8. Заключні положення

8.1. Положення набуває чинності після його затвердження та реєстрації в уповноважених для цього органах.
8.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за рішенням Прилуцької міської ради.

Директор Центру                 




Марія ЯСТРЕМСЬКА
ДОДАТОК

до Положення про Комунальний заклад «Прилуцький міський центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Світанок» (нова редакція)

ПОРЯДОК
здійснення реабілітаційних заходів У комунальному закладі «прилуцький міський Центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Світанок»

1. Цей Порядок визначає механізм здійснення реабілітаційних заходів із надання комплексних реабілітаційних (абілітаційних) послуг (далі – послуги) дітям з інвалідністю, дітям віком до трьох років (включно), які належать до групи ризику щодо отримання інвалідності (з метою запобігання виникненню інвалідності) (далі - отримувачі), у Комунальному закладі «Прилуцький міський центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Світанок» (далі - Центр).

2. У цьому Порядку під терміном «реабілітаційні заходи з надання послуг» розуміється система медичних, психологічних, педагогічних, фізичних, професійних, трудових, фізкультурно-спортивних, соціально-побутових заходів, якими здійснюється комплексна реабілітація отримувачів, спрямованих на надання дітям допомоги у відновленні та компенсації порушених або втрачених функцій організму для досягнення і збереження їхньої максимальної незалежності, фізичних, розумових, соціальних, професійних здібностей з метою максимальної реалізації особистого потенціалу та інтеграції в суспільство.

Вимоги до обсягу та змісту реабілітаційних заходів з надання послуг, спрямованих на відновлення і компенсацію обмежених функціональних можливостей отримувача з урахуванням оцінки стану його здоров’я щодо здатності до самообслуговування, самостійного пересування, спілкування, контролювання своєї поведінки, навчання і зайняття трудовою діяльністю, встановлюються державними соціальними нормативами у сфері реабілітації осіб з інвалідністю, визначеними відповідно до Державної типової програми реабілітації осіб з інвалідністю, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 8 грудня 2006 р. № 1686. 

Терміни «реабілітаційний заклад», «індивідуальна програма реабілітації» в цьому Порядку вживаються у значенні, наведеному в Законі України «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні».

3. Надання послуг проводиться відповідно до Закону України «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні», цього Порядку, Положення про Центр та інших актів законодавства, що діють у сфері реабілітації дітей з інвалідністю.

Дітям з інвалідністю надаються реабілітаційні послуги за рахунок коштів бюджету Прилуцької міської територіальної громади згідно Державної типової програми реабілітації осіб з інвалідністю, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 8 грудня 2006 р. № 1686: 

3.1. Медична реабілітація (профілактичні заходи, медичне спостереження). 

3.2. Психолого-педагогічна реабілітація (консультування, психолого-педагогічна діагностика, психологічна та педагогічна корекція, психологічне та педагогічне спостереження, психологічна та педагогічна профілактика).
3.3. Фізична реабілітація (кінезотерапія, лікувальний масаж, лікувальна фізкультура).
3.4. Професійна реабілітація (професійна орієнтація).
3.5. Соціальна реабілітація ( навчання основних соціальних навичок).
4. Для отримання послуг, зокрема з метою попередження інвалідності, отримувач або його законний представник подає такі документи:

4.1. Заяву про отримання комплексних реабілітаційних (абілітаційних) послуг за формою, затвердженою Мінсоцполітики (далі - заява).
4.2. Індивідуальну програму реабілітації (далі - ІПР), видану лікарсько-консультативною комісією державного або комунального закладу охорони здоров’я (для дітей з інвалідністю).
4.3. Висновок лікарсько-консультативної комісії державного або комунального закладу охорони здоров’я з рекомендаціями стосовно надання послуг (для дітей віком до трьох років (включно), які належать до групи ризику щодо отримання інвалідності).
4.4. Паспорт громадянина України або свідоцтво про народження (для дітей віком до 14 років).
4.5. Документ із зазначенням даних щодо реєстраційного номера облікової картки платника податків або паспорта (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків, офіційно повідомили про це відповідному контролюючому органу і мають відмітку в паспорті) отримувача.
4.6. Виписку з медичної карти амбулаторного (стаціонарного) хворого за формою, затвердженою МОЗ.

4.7. Документ із зазначенням даних про реєстрацію місця проживання отримувача в місті Прилуки.
4.8. Довідку про взяття на облік внутрішньо переміщених осіб (для отримувачів, які є внутрішньо переміщеними особами).

За бажанням отримувача або його законного представника можуть додаватися копії інших документів.
5. Заяви про надання послуг з необхідними копіями документів приймаються від отримувачів або їх законних представників структурним підрозділом з питань соціального захисту населення Прилуцької міської ради (далі – структурний підрозділ) або безпосередньо посадовими особами Центру, які передають їх протягом трьох робочих днів з дати їх надходження до структурного підрозділу.

6. Днем звернення отримувача або його законного представника вважається дата находження документів, зазначених у пункті 4 цього Порядку, що реєструються у відповідному журналі.
7. Структурний підрозділ протягом п’яти робочих днів з дати надходження документів:
- перевіряє наявність усіх необхідних відомостей, реєструє заяву, формує електронну справу із заповненням відповідних електронних форм з використанням інформаційних систем Мінсоцполітики (за технічної можливості); 

- інформує отримувача або його законного представника про прийняте рішення щодо направлення на комплексну реабілітацію (абілітацію) засобами поштового, електронного або телекомунікаційного зв’язку; 

- вносить до централізованого банку даних з проблем інвалідності (далі - ЦБІ) інформацію про направлення отримувача на комплексну реабілітацію (абілітацію);

- надсилає установі повідомлення про направлення отримувача на комплексну реабілітацію (абілітацію) з відміткою про внесення інформації до ЦБІ  та копії документів, зазначених у п. 4 цього Порядку; 
8. Після отримання від структурного підрозділу повідомлення про направлення на комплексну реабілітацію (абілітацію) та копії документів, зазначених у п. 4 цього Порядку установа реєструє їх у відповідному журналі та протягом п’яти робочих днів розглядає такі документи та надсилає структурному підрозділу та отримувачу або його законному представникові рішення про надання послуг із комплексної реабілітації (абілітації) із зазначенням дати початку курсу реабілітації. 
9. Підставою для зарахування дитини з інвалідністю до Центру є наказ директора Центру.

10. Після зарахування отримувача на комплексну реабілітацію (абілітацію) на підставі його індивідуальної програми реабілітації або висновку лікарсько-консультативної комісії державного або комунального закладу охорони здоров’я (для дітей віком до трьох років (включно), які належать до групи ризику щодо отримання інвалідності) в реабілітаційному закладі складається індивідуальний план комплексної реабілітації (абілітації). 
11. Реабілітаційні послуги надаються Центром безоплатно.

12. Після закінчення курсу комплексної реабілітації (абілітації) Центр вносить до ЦБІ інформацію про надані послуги та видає отримувачу або його законному представнику довідку про надані реабілітаційні послуги та результати комплексної реабілітації (абілітації), копію якої надсилає до структурного підрозділу з питань соціального захисту населення Прилуцької міської ради.

13. Форми заяви про надання послуг із комплексної реабілітації (абілітації), журналу реєстрації документів, рішення про направлення на комплексну реабілітацію (абілітацію), повідомлення про направлення на комплексну реабілітацію (абілітацію), рішення про надання послуг з комплексної реабілітації (абілітації), індивідуального плану комплексної реабілітації (абілітації), довідки про надані реабілітаційні послуги та результати комплексної реабілітації (абілітації) затверджені Мінсоцполітики.
14. Інформація про Центр (із зазначенням контактної інформації), умови надання послуг, порядок подачі заяви для отримання послуг та перелік документів, необхідний для їх отримання, оприлюднюється на офіційному веб-сайті Прилуцької міської ради, на сайті Центру та в соціальних мережах.
Директор Центру 





Марія ЯСТРЕМСЬКА
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