                          П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

    Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

     (__________________ сесія  сьомого  скликання)   

ПРОЕКТ    РІШЕННЯ

	 
	
	м. Прилуки
	№
	


Про внесення змін до організаційної

структури та чисельності  міської

ради та її затвердження

Відповідно до пункту 5 частини 1 статті 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, керуючись постановою Кабінету Міністрів України від 12.03.2005 року №179 “Про упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій”, розглянувши службові записки керуючої справами виконавчого комітету міської ради Малоголової Т.М., завідувача сектора по роботі з кадрами міської ради Касьяна О.Б., заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Фесенко Т.М., лист Національного агенства з питань запобігання корупції від 23 травня 2018 року №20-18/23103/18 міська рада

В И Р І Ш И Л А: 


1. Унести  зміни до організаційної структури та чисельності міської ради: 
1.1.  Ліквідувати сектори міської ради:

· інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю (2 одиниці);

· організаційної роботи (2 одиниці);

· по роботі з кадрами (2 одиниці);

· по фізичній культурі та спорту (2 одиниці);

 1.2. Ліквідувати посаду головного спеціаліста у справах сім'ї та молоді міської ради (1 одиниця).

 1.3.  Перейменувати громадську приймальню міської ради (3 одиниці) на відділ звернень громадян міської ради (3 одиниці).

    1.4. Перейменувати посаду оператора електронно-обчислювальних та обчислювальних машин відділу з питань комп'ютеризації міської ради               (1 одиниця) на посаду оператора копіювальних та розмножувальних машин  відділу  з питань комп'ютеризації міської ради (1 одиниця).


1.5. Утворити відділи міської ради:

· інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю (3 одиниці);

· організаційної роботи (3 одиниці);

· по роботі з кадрами (4 одиниці);

· сім'ї, молоді та спорту (3 одиниці).

1.6. Вивести із загального відділу міської ради посади: 

  –    оператора комп'ютерного набору (1 одиниця);  

–    секретаря керівника (1 одиниця).

  1.7.Посаду головного спеціаліста, прес-секретаря міської ради (1 одиниця) вивести з апарату міської ради.

 1.8. Увести до апарату міської ради посаду секретаря керівника (1 одиниця).


1.9. Увести до  відділу організаційної роботи міської ради посаду оператора комп'ютерного набору (1 одиниця).


1.10. Увести до відділу по роботі з кадрами міської ради посаду головного спеціаліста, інспектора праці (1 одиниця) та посаду головного спеціаліста, уповноваженого з антикорупційної діяльності міської ради (1 одиниця).


1.11. Посаду головного спеціаліста, прес-секретаря міської ради                  (1 одиниця) ввести до відділу інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради.

 2. Затвердити організаційну структуру та чисельність міської ради (додається). 

  3. Пункт 3 рішення міської ради (друге засідання 27 сесія 7 скликання)  від 31 вересня 2017 року № 14 “Про внесення змін до організаційної структури та чисельності міської ради та її затвердження” вважати таким, що втратив чинність.

 4. Відділу бухгалтерського обліку та звітності міської ради (ЯЦЕНКО І.М.) унести зміни до штатного розпису міської ради.

  5. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну депутатську комісію з питань регламенту, депутатської етики, законності, правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян (ДРАЧУК В.В.).

Міський голова







О.М. ПОПЕНКО









ЗАТВЕРДЖЕНО









Рішення  міської  ради                      







/________ сесія 
7 скликання/                                    







 ______________ № ______









Секретар міської ради









___________ А.В.ШАМРАЙ   

Організаційна структура  та чисельність

апарату, управлінь та відділів міської  ради

	№ п/п
	Назва структурного підрозділу та посади
	 Кількість одиниць

	1
	2
	3

	                                        Апарат міської ради

	1. 
	Міський голова
	1

	2. 
	Секретар міської ради
	1

	3. 
	Заступник міського голови з питань діяльності            виконавчих органів ради
	3

	4. 
	Керуюча справами виконавчого комітету
	1

	5. 
	Секретар керівника
	1

	6. 
	Відділ бухгалтерського обліку та звітності
	5

	7. 
	Загальний відділ
	3

	8. 
	Юридичний відділ
	3

	9. 
	Відділ по роботі з кадрами
	4

	10. 
	Відділ організаційної роботи
	3

	
	Всього:
	25

	                                           Управління та відділи 

	1. 
	 Управління з питань надзвичайних ситуацій та          оборонної  роботи 
	8

	2. 
	Відділ економіки
	4

	3. 
	Відділ інвестицій та міжнародної діяльності 
	3

	4. 
	Відділ  інформаційно-аналітичного забезпечення  
	3

	5. 
	Відділ з питань комп´ютеризації
	3

	6. 
	Відділ комунальної власності
	3

	7. 
	Відділ ведення Державного реєстру виборців
	3

	8. 
	Відділ адміністративних послуг
	11

	9. 
	Архівний відділ
	3

	10. 
	Відділ звернень громадян
	3

	11. 
	Служба у справах дітей
	3

	12. 
	Відділ  інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю
	3

	13. 
	Відділ сім'ї, молоді та спорту
	3

	14. 
	 Господарський відділ
	10

	15. 
	Комітет самоорганізації населення
	7

	16. 
	Головний спеціаліст з питань діяльності правоохоронних органів, мобілізаційної та спецроботи
	1

	
	Всього:
	71

	
	Разом:
	96


