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У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т

Р І Ш Е Н Н Я

	15 січня 2019 року
	
	м. Прилуки
	№
	 10


Про внесення змін до функціональних 

повноважень міського голови, секретаря 

міської ради, заступників міського голови 

з питань діяльності виконавчих органів 

ради, керуючого справами виконавчого 

комітету міської ради 


Відповідно до законів України „Про місцеве самоврядування в Україні”, „Про службу в органах місцевого самоврядування”, „Про вибори депутатів Верховної Ради Автономної Республіки Крим, місцевих рад та сільських, селищних, міських голів”, керуючись постановою Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 року № 658 „Про затвердження Порядку взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі”, з метою забезпечення ефективної роботи міської ради та її виконавчих органів, своєчасного та ефективного вжиття заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:


1.
Унести зміни до функціональних повноважень міського голови, секретаря міської ради, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючого справами виконавчого комітету міської ради, затверджених рішенням виконавчого комітету міської ради від 15 червня 
2016 року № 246 „Про функціональні повноваження міського голови, секретаря міської ради, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючого справами виконавчого комітету міської ради”, доповнивши розділ „Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради” (стор. 9) частини ІІ „Функціональні повноваження” підпунктом наступного змісту:


„ -
є координатором з питань здійснення заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі на території міста, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків та в межах своїх повноважень організовує роботу, персонально відповідає за забезпечення своєчасного та ефективного вжиття заходів у відповідній сфері.”.

Міський голова
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