У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

	14 травня   2020 року
	
	м. Прилуки
	№
	110р


Про розроблення проекту міської цільової Програми 
“Підтримка об’єднань співвласників багатоквартирних будинків,

щодо проведення енергоефективних заходів на 2020 рік”

Відповідно до пунктів 9, 20 частини 4 статті 42 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, керуючись Порядком розроблення міських цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 15 січня 2019 року № 9, враховуючи висновки про доцільність розробки міської цільової Програми та про можливість виконання заходів Програми за рахунок коштів місцевого бюджету, розглянувши службову записку начальника управління житлово-комунального господарства Прилуцької міської ради Созінова О.С. від 14.05.2020 № 016-10/55 щодо необхідності підготовки міської цільової Програми “Підтримка об’єднань співвласників багатоквартирних будинків, щодо проведення енергоефективних заходів на 2020 рік”, з метою відшкодування частини витрат об’єднанням співвласників багатоквартирних будинків на впровадження заходів із енергозбереження, реконструкції та модернізації з підвищенням енергоефективності багатоквартирних будинків,
ВВАЖАЮ ЗА НЕОБХІДНЕ:


1. Управлінню житлово-комунального господарства Прилуцької міської ради (СОЗІНОВ О.С.):


1.1. Розробити проект міської цільової Програми “Підтримка об’єднань співвласників багатоквартирних будинків, щодо проведення енергоефективних заходів на 2020 рік”.

1.2. Подати проект міської цільової Програми на постійну депутатську комісію з питань соціально-економічного розвитку, планування, обліку, бюджету, фінансів та цін.

2. Визначити відповідальним виконавцем управління житлово-комунального господарства Прилуцької міської ради (СОЗІНОВ О.С.) та  фінансове управління  Прилуцької міської ради.(ВОРОНА О.І.)

3. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Міський голова







О.М.ПОПЕНКО
