У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а

Ч е р н і г і в с ь к о ї   о б л а с т і

(вісімнадцята (позачергова) сесія восьмого скликання)

Р І Ш Е Н Н Я

	20 травня 2022 року 
	
	м. Прилуки
	№
	6


Про оплату праці заступників 

міського голови з питань діяльності

виконавчих органів ради та секретаря 

Прилуцької міської ради


Відповідно до статті 15 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 
2006 року №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами) міська рада
ВИРІШИЛА: 


1. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради  у сфері інвестиційної діяльності АВЕР´ЯНОВІЙ Євгенії Сергіївні:

          1.1.
Установити 7 ранг посадової особи місцевого самоврядування.


1.2.
Установити оплату праці згідно штатного розпису, надбавку за виконання особливо важливої роботи в розмірі 50%  посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та вислугу років.


1.3.
Надавати матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та допомогу на оздоровлення в розмірі середньомісячної заробітної плати.


2. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради  МАЗУРЕНКУ Володимиру Григоровичу:

          
2.1.
Установити 7 ранг посадової особи місцевого самоврядування.


2.2.
Установити оплату праці згідно штатного розпису, надбавку за виконання особливо важливої роботи в розмірі 50%  посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та вислугу років.


2.3.
Надавати матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та допомогу на оздоровлення в розмірі середньомісячної заробітної плати.



3. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради  у сфері молоді та спорту КРИВОХИЖІЙ Наталії Володимирівні:

          
3.1.
Установити 7 ранг посадової особи місцевого самоврядування.

3.2.
Установити оплату праці згідно штатного розпису, надбавку за виконання особливо важливої роботи в розмірі 50%  посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та вислугу років.


3.3.
Надавати матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та допомогу на оздоровлення в розмірі середньомісячної заробітної плати.


4. Секретарю Прилуцької міської ради ГОГОЛЮ Роману Олександровичу:

          
4.1.
Установити 7 ранг посадової особи місцевого самоврядування.


4.2.
Установити оплату праці згідно штатного розпису, надбавку за виконання особливо важливої роботи в розмірі 50%  посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та вислугу років.


4.3.
Надавати матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та допомогу на оздоровлення в розмірі середньомісячної заробітної плати.

Міський голова                                                                                 О.М.ПОПЕНКО

