У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

	21 грудня  2022 року
	
	м. Прилуки
	№
	265р


Про підготовку проєкту міської 

цільової Програми “Розвиток культури

і туризму на 2023-2025 роки”

Відповідно до пунктів 9, 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», керуючись Порядком розроблення міських цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 12.07.2022 №127, на виконання Закону України «Про культуру», Закону України “Про музеї та музейну справу”, Закону України “Про бібліотеки і бібліотечну справу”, Закону України “Про позашкільну освіту”, Закону України “Про туризм”, розглянувши службову записку начальника відділу культури і туризму ЛЕЩЕНКО І.С. від 08 грудня 2022 року №202 щодо необхідності підготовки проєкту міської цільової Програми «Розвиток культури і туризму на                    2023-2025 роки», з метою забезпечення і використання національної культурної спадщини як фактора соціального та економічного розвитку місцевої громади, формування цілісного національного культурно-інформаційного і мовно-культурного простору у місті, наповнення його високоякісним і різноманітним національним самобутнім культурним продуктом; підвищення ролі культури і мистецтва у формуванні та поширенні позитивного іміджу міста Прилуки, як культурного та туристичного осередку України,
ВВАЖАЮ ЗА НЕОБХІДНЕ:

1. Відділу культури і туризму міської ради (ЛЕЩЕНКО І. С.) підготувати проєкт міської цільової Програми «Розвиток культури і туризму на               2023-2025 роки».

2. Визначити відповідальним виконавцем Програми відділ культури і туризму міської ради (ЛЕЩЕНКО І. С.)
3. Подати проєкт міської цільової Програми «Розвиток культури і туризму на 2023-2025 роки» до виконавчого комітету міської ради для розгляду та схвалення на засіданні виконавчого комітету.

4. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Міський голова







О.М.ПОПЕНКО
